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Godkannande av arbetsordningen samt val av protokolljusterare

Fortroendepersons anhallan om avsked - Timo Juurinen ersattare i sektionen fér
vuxensocialarbete och funktionshinderservice

Fortroendepersons anhallan om avsked - Sari Purmonen ersattare i sektionen
for tjanster for barn, unga och familjer

Utnyttjande av option till féorlangning av hyresavtal mellan Vanda och Kervo
valfardsomrade och Kervo stad under 6vergangsperioden

Utnyttjande av option till férlangning av hyresavtal mellan Vanda och Kervo
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Indragning av tjanster inom valfardsomradets olika sektorer
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§ 226
Sammantradets laglighet och beslutsforhet

Enligt 142 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade utfardas
kallelsen till sammantrade av ordféranden eller, om han eller hon ar forhindrad, av
vice ordféranden. | kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet samt de
arenden som ska behandlas. Féredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de
arenden som ska behandlas och forslag till organets beslut. Den ska sandas i
samband med kallelsen till ssmmantrade. Av sarskilda skal kan foredragningslistan
eller redogorelsen och beslutsforslaget i nagot enskilt arende sandas senare.

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledaméter och till
ovriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i forsta hand elektroniskt.

Enligt 108 & i lagen om valfardsomraden ar andra organ an
valfardsomradesfullmaktige beslutféra nar éver halften av ledamoterna ar
narvarande. Som narvarande betraktas ocksa sadana ledamaéter i ett organ som
deltar i sammantradet pa elektronisk vag.

Enligt 146 § i forvaltningsstadgan har utdver organets ledamoter och féredraganden
féljande personer ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden:

1. valfardsomradesfullmaktiges ordférande och vice ordférande vid
valfardsomradesstyrelsens sammantraden enligt 26 § i lagen om
valfardsomraden samt ordféranden for nationalspraksnamnden enligt 33 § i
lagen om valfardsomraden,

2. valfardsomradesstyrelsens ordférande och valfardsomradesdirektoéren vid de
dvriga organens sammantraden, dock inte vid revisionsnamndens
sammantraden eller valfardsomradesfullmaktiges tillfalliga utskotts
sammantraden eller ssmmantraden for valorgan som foreskrivs i vallagen,

3. sektordirektorerna, den ledande Overldkaren, serviccomradescheferna inom
sektorn for koncerntjanster, en representant féor kommunikationen samt en
jurist vid omradesstyrelsens sammantraden,

4. ungdomsfullmaktiges representant pa omradesstyrelsens moten.
Ungdomsfullmaktiges representant har dock inte ratt att narvara och yttra sig
vid behandling av sekretessbelagda arenden.

Ovannamnda person har ratt att delta i diskussionen, men inte i beslutsfattandet, om
hen inte samtidigt ar organets ledamot. Protokollférare vid organens sammantrade ar
en person som valfardsomradesdirektoren forordnar. Protokollféraren har yttrande-
och narvaroratt: vid sammantradena. Organet beslutar om andra personers ratt att
narvara och yttra sig vid sammantradena. Organet kan besluta om att hora en
sakkunnig i ett enskilt arende. Den sakkunniga far vara narvarande vid sammantradet
tills diskussionen om arendet ar avslutad.

Enligt 153 § i forvaltningsstadgan ar valfardsomradesdirektoren foredragande i
valfardsomradesstyrelsen.
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Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar konstatera att sammantradet ar lagligen
sammankallat och beslutfort.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 227
Godkannande av arbetsordningen samt val av protokolljusterare

Godkannande av arbetsordningen

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledamaoter och till
6vriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i foérsta hand elektroniskt.
Foredragningslistan innehaller ett forslag till arbetsordningen vid sammantradet.

Val av protokolljusterare

Organets ordférande ser till att protokoll fors vid sammantradet och svarar for
innehallet i protokollet. Om ordféranden och protokollféraren har olika meningar om
sammantradets forlopp, ska protokollet upprattas sa som ordféranden anser vara
riktigt. Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
protokollféraren. Protokollet justeras pa det satt som organet beslutat. Protokollet
kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller den del av protokollet
som galler beslut som fattats i elektroniskt beslutsforfarande kan justeras separat
fore sammantradet. Avsikten ar att valfardsomradesstyrelsen vid sitt sammantrade
utser tva protokolljusterare, som vid behov fungerar dven som réstraknare.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:
1. godkanna arbetsordningen enligt féredragningslistan,
2. vélja tva protokolljusterare enligt féljande: Eva Tawasoli och Marja Ahava,

3. att det justerade protokollet halls tillgangligt i det allmdnna datanatet pa
valfardsomradets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) fran och med tisdagen
3.12.2024 kl. 12:00.

Métesbehandling
Senare under motet beslot valfardsomradesstyrelsen i arendepunkt 242 enhalligt att i
stallet for Eva Tawasoli valja Olga Gilbert som protokolljusterare for resten av motet.

Under behandlingen féreslog en foéredragande att punkt 239 skulle strykas fran
foredragningslistan. Valfardsomradesstyrelsen godkande forslaget enhalligt.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt:

1. att godkanna arbetsordningen enligt féredragningslistan med foljande
andringar:
o arende 239 stryks fran féredragningslistan
O Efter arendepunkt 231 behandlas arendepunkt 246 i
behandlingsordningen, men numreringen av paragraferna forblir dock
densamma
2. valja tva protokolljusterare enligt féljande: Eva Tawasoli och Marja Ahava,
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3. att det justerade protokollet halls tillgangligt i det allmdnna datanatet pa
valfardsomradets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) fran och med tisdagen
3.12.2024 kl. 12:00.
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§ 228
Fortroendepersons anhallan om avsked - Timo Juurinen ersattare i sektionen fér
vuxensocialarbete och funktionshinderservice

VAKEDNO0-2024-4826

Arendets beredare: forvaltningssakkunnig Anni Siirola

Timo Juurinen, ersattare i sektionen for vuxensocialarbete och funktionshinderservice
for Vanda och Kervo valfardsomrade, har 5.11.2024 lamnat till Vanda och Kervo
valfardsomrade sin avskedsansodkan fran uppdraget som ersattare i sektionen for
vuxensocialarbete och funktionshinderservic pa grund av avgang fran partiet.

Valfardsomradesfullmaktige har pa sina sammantraden 29.3.2022 § 25, 14.3.2023 §
15, 12.6.2023 § 46, 11.9.2023 § 83 och § 85, 23.10.2023 § 109 samt 9.9.2024 § 50
beslutat att

1.valja 11 ledamoter till sektionen fér vuxensocialarbete och funktionshinderservice
och personliga ersattare for dessa for fullmaktigeperioden 2022-2025 enligt féljande:

® Anniina Pylsy (saml.), ersattare Timo Juurinen (saml.)

e Timo Juurikkala (grona), ersattare Hannu Kokko (gréna)

® Tuija Haapalainen (sd.), ersattare Elise Sailas (sd.)

e |[da Tamminen (sd.), ersattare Sanna Huuskonen (sd.)

® Reija Friman (grona), ersattare Kirsi Peltonen (grona)

e Matti-Jussi Partanen (saml.), ersattare Petri Kallionpaa (saml.)

e Sari Linnansalmi (sannf.), ersattare Minna Heikkinen (sannf.)

e Markku Pulkkinen (saml.), ersattare Sami Paakkinen (saml.)

e Ville Hoikkala (sd.), ersattare Joni Hilden (sd.)

® Jouko Karjalainen (vf.), ersattare Tuukka Kallas (vf.)

® Carola Backstrom (sfp), ersattare Anna-Stina Suhonen-Malm (sfp)
2. bland dem som blivit valda till ledaméter valja Anniina Pylsy (Saml.) till ordférande
for sektionen och Timo Juurikkala (gréna) till vice ordférande.

Enligt 75 § i lagen om valfardsomraden kan den som har giltiga skal avga fran ett
fortroendeuppdrag. Det organ som utsett den fortroendevalda beslutar om beviljande
av avsked. Ledamoter och ersattare i valfardsomradesfullmaktige beviljas avsked av
valfardsomradesfullmaktige.

Vid valet av ledamoter till organen ska bestammelserna i lagen om jamstalldhet
mellan kvinnor och man iakttas. Enligt 4 a 8 i lagen om jamstalldhet mellan kvinnor
och man ska i statliga kommittéer, delegationer och andra motsvarande statliga
organ, i valfardsomradens och valfardssammanslutningars organ och organ for
samverkan mellan valfardsomrdden samt i kommunala organ och organ for
kommunal samverkan, med undantag for valfardsomradesfullmaktige och
kommunfullmaktige, kvinnor och man vara representerade till minst 40 procent
vardera, om inte nagot annat foljer av sarskilda skal. Jamstalldhetskravet tillampas
skilt pa ordinarie ledaméter och ersattare. Kvoten enligt lagen maste uppfyllas for
bade ordinarie ledamoter och ersattare. Daremot kraver lagen inte att en ordinarie
ledamot och hens ersattare ska vara av samma kon.
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Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen foreslar for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige:

1. i enlighet med 75 § i valfardsomradeslagen beviljar Timo Juurinen avsked fran
posten som ersattare i sektionen fér vuxensocialarbete och
funktionshinderservice;

2. valjer i hans stalle en ny ersattare i sektionen for vuxensocialarbete och
funktionshinderservice till slutet av mandatperioden.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 229
Fortroendepersons anhallan om avsked - Sari Purmonen erséattare i sektionen fér tjanster
for barn, unga och familjer

VAKEDNO0-2024-4921

Arendets beredare: forvaltningssakkunnig Henna Salosyrija

Sari Purmonen, medlem i sektionen for tjanster for barn, unga och familjer i Vanda
och Kervo valfardsomrade, har till Vanda och Kervo valfardsomrade 5.11.2024 |amnat
in en avskedsansdkan som ledamot i sektionen for tjanster for barn, unga och familjer
efter byte av partianknytning.

Valfardsomradesfullmaktige har vid sina moten 29.3.2022 § 24, 6.2.2023 § 7 och
12.12.2023 § 117 beslutat att

1.valja 11 ledaméter till sektionen for tjanster for barn, unga och familjer och
personliga ersattare for dem for fullmaktigeperioden 2022-2025 enligt féljande:

e Riitta Sarkela (SDP), ersattare Heli Nykanen (SDP)

® Gashaw Bibani (VF), ersattare Sillanpaa (VF)

® Helen Josefsson (Saml), ersattare Tiia Karpin (Saml)

e Sari Purmonen (RN), ersattare Kati Pajunen (RN)

® Marja-Vuokko Makinen (KD), ersattare Laila Jouhki (KD)

® Taava Leppanen (Saml), ersattare Janina Natri (Saml)

e Muktar Osman (SDP), ersattare Asko Hoisio (SDP)

e Markus Vahala (Gréna), ersattare Tuure Savuoja (Gréna)

® Antti Seppinen (Saml), ersattare Pasi Mustonen (Saml)

e Miikka Heiskanen (Sannf), ersattare Tommi Lemmmela (Sannf)

e Timo Laaninen (C), ersattare Tuomo Suihkonen (C)
2. bland de valda ledamd&terna valja Riitta Sarkela (SDP) till ordférande for sektionen
och Gashaw Biban (VF) till vice ordférande.

Enligt 75 § i lagen om valfardsomraden (valfardsomradeslagen) kan den som har
giltiga skal avga fran ett fértroendeuppdrag. Beslut om beviljande av avsked fattas av
det organ som utsett den fortroendevalda. Ledamaoter och ersattare beviljas avsked
av valfardsomradesfullmaktige.

Vid val av organ ska bestammelserna i lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och man
iakttas. Enligt 4 a 8 i lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och man ska i statliga
kommittéer, delegationer och andra motsvarande statliga organ, i valfardsomradens
och vélfardssammanslutningars organ och organ for samverkan mellan
valfardsomraden samt i kommunala organ och organ for kommunal samverkan, med
undantag for valfardsomradesfullmaktige och kommunfullmaktige, kvinnor och man
vara representerade till minst 40 procent vardera, om inte ndgot annat foljer av
sarskilda skal. Jamstalldhetskravet galler separat for ordinarie ledaméter och
ersattare. Den lagstadgade kvoten ska forverkligas for bade ordinarie ledaméter och
ersattare. Daremot kraver lagen inte att den ordinarie ledamoten och hans eller
hennes personliga ersattare ska vara avsamma kon.

Beslutsforslag



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 13/2024 12(79)
Omradesstyrelsen 26.11.2024

Valfardsomradesstyrelsen foreslar for valfardsomradesfullmaktige att fullmaktige:

1. beviljar Sari Purmonen avsked fran uppdraget som ledamot i sektionen for
tjianster for barn, unga och familjer enligt 75 § i lagen om valfardsomraden,

2. utser i hennes stalle en ny ledamot till sektionen for tjanster for barn, unga och
familjer fram till slutet av verksamhetsperioden.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§230

Utnyttjande av option till forldngning av hyresavtal mellan Vanda och Kervo
valfardsomrade och Kervo stad under 6vergangsperioden

VAKEDN0-2024-5060

Bilagor

1 Keravan kaupungin omistamien tilojen jatko-option kayttd 2024-11-07 Liite 2.pdf
2 Keravan kaupungin omistamien tilojen jatko-option kaytté 2024-11-07 Liite 1.pdf

Arendets beredare: chef for lokalcentralen Pasi Salo

Fran och med borjan av 2023 ¢verfordes ansvaret for att ordna social- och halsovard
samt raddningsvasendet fran kommunerna och samkommunerna till 21
valfardsomraden. Fran stadderna Vanda och Kervo éverférdes ansvaret till Vanda och
Kervo valfardsomrade.

Enligt 22 § i lagen om genomférande av reformen av social- och halsovarden och
raddningsvasendet och om inférande av den lagstiftning som galler reformen (616
/2021) (nedan ikrafttradandelagen) 6vergick de lokaler som anvands inom den
kommunalt ordnade primarvarden, den specialiserade sjukvarden, socialvasendet och
raddningsvasendet till valfardsomradets besittning den 1 januari 2023. | enlighet med
ikrafttradandelagen ingick Vanda och Kervo valfardsomrade och Kervo stad ett
hyresavtal om besittningen av lokalerna sd att de galler atminstone till och med den
31 december 2025. Valfardsomradet har ratt att forlanga hyresavtalet med ett ar
genom att meddela kommunen om saken senast 12 manader innan hyresavtalet gar
ut. Den hyra som avtalats i det ovan avsedda hyresavtalet ska tacka de skaliga kapital-
och underhdllskostnaderna for den lokal som hyresavtalet galler.

Ikrafttradandelagen har kompletterats med statsradets forordning

om bestdmmande av hyra enligt hyresavtal mellan kommuner och valfardsomraden
under 6vergangsperioden 2023-2026 Genom foérordningen foreskrivs om
bestammande av hyran enligt ett hyresavtal mellan ett valfardsomrade och en
kommun under den hyresperiod som avses i 22 § i lagen om genomférande av
reformen av social- och hélsovarden och raddningsvasendet och om inférande av den
lagstiftning som galler reformen (616/2021). Enligt forordningen ar hyran en totalhyra
som bestar av kapitalhyra och hyra foér underhall. Hyrorna justeras en gang om aret
med levnadskostnadsindex. Kapitalhyran har bildats pa basis av det tekniska vardet
pa den byggnad som hyrs ut eller, om det saknas, pa basis av ett kalkylerat tekniskt
varde med anvandning av avkastningskravet pa 6 procent. Avkastningskravet
beskriver kostnaderna for eget och frammande kapital som ar bundet till en fastighet,
avskrivningar som beskriver fastighetens slitage, eventuell andel av jordlegan och
tekniska risker i anslutning till fastigheten.

Genom stadsstyrelsens beslut i Kervo stad (28.2.2022 63 8) dverférdes de lokaler och
bostadslagenheter som &gs av Kervo stad till Vanda och Kervo valfardsomrade.
Valfardsomradesfullmaktige i Vanda och Kervo vélfardsomrade behandlade Vanda
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stads utredning den 31 mars 2022 och beslot om éverforing av avtal och ansvar till
valfardsomradet och pa valfardsomradets ansvar i enlighet med 28 § i
ikrafttradandelagen.

| villkoren fér hyresavtalen mellan Vanda och Kervo vélfardsomrade och Kervo stad
faststalls att avtalen ar tidsbundna, att de inleds den 1 januari 2023 och upphdér den
31 december 2025. Dessutom innehdller avtalen en option till férnyelse pa basis av
vilken avtalet fortsatter under perioden 1.1.2026-31.12.2026. Hyresvarden ska
underrattas om anvandningen av optionen till férnyelse senast den 31 december
2024.

Bilaga 1 till detta beslutsforslag innehaller en lista 6ver de hyresobjekt for vilka det
foreslas att optionen till fornyelse ska anvandas. Dessutom innehaller bilaga 2 till
beslutsforslaget en lista dver de objekt for vilka det inte foreslas att optionen for
férnyelse ska anvandas.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. godkanna Vanda och Kervo valfardsomrades ratt att i frdga om objekten i bilaga
1 forlanga giltighetstiden for hyresavtalen med Kervo stad i enlighet med lagen
om genomférande av reformen av social- och halsovarden och
raddningsvasendet och om inférande av den lagstiftning som galler reformen
(616/2021) med ett ar fran och med den 1 januari 2026 genom att meddela
staden om detta senast den 31 december 2024, och

2. att ratten att forlanga hyresavtalens giltighetstid inte utnyttjas i fraga om de
objekt som presenteras i bilaga 2,

3. befullméaktiga lokalcentralchefen att ingd och underteckna hyresavtal.

Métesbehandling

Valfardsomradesstyrelsens medlemmar Markku Pyykkola och Nina Korventaival
meddelade att de ar javiga pa denna punkt pa grund av samfundsjav och avlagsnade
sig fran motet kl. 9.38 fore behandlingen av drendet och beslutsfattandet. Efter
beslutsfattandet atervande de till métet kl. 9.39.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§231

Utnyttjande av option till forldngning av hyresavtal mellan Vanda och Kervo
valfardsomrade och Vanda stad under 6vergangsperioden

VAKEDN0-2024-5059

Bilagor

1 Siirtymakauden vuokrasopimusten optio kayttd Vantaan kaupunki 2024-11-13 Liite 2.
pdf
2 Siirtymakauden vuokrasopimusten optio kaytté Vantaan kaupunki 2024-11-13 Liite 1.
pdf

Arendets beredare: chef for lokalcentralen Pasi Salo

Fran och med borjan av 2023 ¢verfordes ansvaret for att ordna social- och halsovard
samt raddningsvasendet fran kommunerna och samkommunerna till 21
valfardsomraden. Fran staderna Vanda och Kervo éverférdes ansvaret till Vanda och
Kervo valfardsomrade.

Enligt 22 § i lagen om genomférande av reformen av social- och halsovarden och
raddningsvasendet och om inférande av den lagstiftning som galler reformen (616
/2021) (nedan ikrafttradandelagen) 6vergick de lokaler som anvands inom den
kommunalt ordnade primarvarden, den specialiserade sjukvarden, socialvasendet och
raddningsvasendet till valfardsomradets besittning den 1 januari 2023. | enlighet med
ikrafttradandelagen ingick Vanda och Kervo vélfardsomrade och Vanda stad ett
hyresavtal om besittningen av lokalerna sa att de galler atminstone till och med den
31 december 2025. Valfardsomradet har ratt att forlanga hyresavtalet med ett ar
genom att meddela kommunen om saken senast 12 manader innan hyresavtalet gar
ut. Den hyra som avtalats i det ovan avsedda hyresavtalet ska tacka de skaliga kapital-
och underhdllskostnaderna for den lokal som hyresavtalet galler.

Ikrafttradandelagen har kompletterats med statsradets forordning

om bestdammande av hyra enligt hyresavtal mellan kommuner och valfardsomraden
under 6vergangsperioden 2023-2026. Genom férordningen féreskrivs om
bestammande av hyran enligt ett hyresavtal mellan ett valfardsomrade och en
kommun under den hyresperiod som avses i 22 § i lagen om genomférande av
reformen av social- och halsovarden och raddningsvasendet och om inférande av den
lagstiftning som galler reformen (616/2021). Enligt forordningen ar hyran en totalhyra
som bestar av kapitalhyra och hyra foér underhall. Hyrorna justeras en gang om aret
med levnadskostnadsindex. Kapitalhyran har bildats pa basis av det tekniska vardet
pa den byggnad som hyrs ut eller, om det saknas, pa basis av ett kalkylerat tekniskt
varde med anvandning av avkastningskravet pa 6 procent. Avkastningskravet
beskriver kostnaderna for eget och frammande kapital som ar bundet till en fastighet,
avskrivningar som beskriver fastighetens slitage, eventuell andel av jordlegan och
tekniska risker i anslutning till fastigheten.

Genom stadsstyrelsens beslut i Vanda stad (31.1.2023 11 8) 6verfordes 481 lokaler
eller bostadslagenheter till Vanda och Kervo valfardsomrade.
Valfardsomradesfullmaktige i Vanda och Kervo vélfardsomrade behandlade Vanda
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stads utredning den 31 mars 2022 och beslot om éverforing av avtal och ansvar till
valfardsomradet och pa valfardsomradets ansvar i enlighet med 28 § i
ikrafttradandelagen.

| villkoren fér hyresavtalen mellan Vanda och Kervo valfardsomrade och Vanda stad
faststalls att avtalen ar tidsbundna, att de inleds den 1 januari 2023 och upphdér den
31 december 2025. Dessutom innehdller avtalen en option till férnyelse pa basis av
vilken avtalet fortsatter under perioden 1.1.2026-31.12.2026. Hyresvarden ska
underrattas om anvandningen av optionen till férnyelse senast den 31 december
2024.

Vanda och Kervo valfardsomrade har for sju objekts del forhandlat med Vanda stad
om de tidsbundna hyresavtal som har inkluderats i valfardsomradesstyrelsen och
vidare i den investeringsplan fér 2026-2029 som foreslas for
valfardsomradesfullmaktige for godkannande. For dessa objekt foreslas alltsa en
option till férnyelse.

Bilaga 1 till detta beslutsforslag innehadller en lista 6ver de hyresobjekt for vilka det
foreslas att optionen till fornyelse ska anvandas. Dessutom innehaller bilaga 2 till
beslutsforslaget en lista dver de objekt for vilka det inte foreslas att optionen for
fornyelse ska anvandas.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. godkanna Vanda och Kervo valfardsomrades ratt att i fraga om objekten i bilaga
1 forlanga giltighetstiden for hyresavtalen med Vanda stad i enlighet med lagen
om genomfdérande av reformen av social- och halsovarden och
raddningsvasendet och om inférande av den lagstiftning som galler reformen
(616/2021) med ett ar fran och med den 1 januari 2026 genom att meddela
staden om detta senast den 31 december 2024, och

2. attratten att forlanga hyresavtalens giltighetstid inte utnyttjas i fraga om de
objekt som presenteras i bilaga 2,

3. befullmaktiga lokalcentralchefen att inga och underteckna hyresavtal.

Motesbehandling

Valfardsomradesstyrelsens ordférande Maarit Raja-Aho samt
valfardsomradesstyrelsens medlemmar Sami Kanerva, Marjo Vacker och Tanja
Aidanjuuri meddelade att de ar javiga i denna punkt pa grund av samfundsjav och
valfardsomradesstyrelsens medlem Jari Sainio meddelade att han ar javig i denna
punkt pa basis av anstallningsjav. Marjo Vacker meddelade att hon ar javig aven i
arendepunkt 246 som behandlas harnast. De avldgsnade sig fran motet kl. 9.40 fore
behandlingen av arendet och beslutsfattandet och ersattare Tuire Aikio kom i stallet
for Marjo Vacker. Valfardsomradesstyrelsens forsta vice ordférande Olga Gilbert
fungerade som ordférande for motet.

Beslutsforslaget godkandes enhalligt. Efter beslutsfattandet atervande Raja-Aho,
Kanerva, Aidanjuuri och Sainio till motet kl. 9.46 och Maarit Raja-Aho atergick till att
vara ordférande for motet.

Beslut
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Ifardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt:

1. godkanna Vanda och Kervo valfardsomrades ratt att i fraga om objekten i bilaga
1 forlanga giltighetstiden for hyresavtalen med Vanda stad i enlighet med lagen
om genomférande av reformen av social- och halsovarden och
raddningsvasendet och om inférande av den lagstiftning som galler reformen
(616/2021) med ett ar fran och med den 1 januari 2026 genom att meddela
staden om detta senast den 31 december 2024, och
2. att ratten att forlanga hyresavtalens giltighetstid inte utnyttjas i fraga om de
objekt som presenteras i bilaga 2,
3. befullméaktiga lokalcentralchefen att ingd och underteckna hyresavtal.
Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§232
Tidtabell for valfardsomradesstyrelsens och -fullmdktiges sammantraden hdsten 2025 och
precisering av motestidtabellen varen 2024

VAKEDN0-2024-2082

Arendets beredare: specialsakkunnig inom férvaltning Kerttu Péntinen

Enligt 139 §i forvaltningsstadgan beslutar organet om tid och plats for sina
sammantraden. Ett sammantradet halls ocksa nar ordféranden anser det nodvandigt
eller nar majoriteten av medlemmarna i organet gor en framstallning till ordféranden
om att sammantradet ska hallas for behandling av ett angivet drende. Ordféranden
bestammer da tidpunkten fér sasmmantradet. Ordféranden kan av grundad anledning
stalla in sammantradet.

| beslutsforslaget finns ett forslag till tidtabell for valfardsomradesstyrelsens och
valfardsomradesfullmaktiges sammantraden hosten 2025. | forslaget har man beaktat
en smidig rytm for valfardsomradesstyrelsens och valfardsomradesfullmaktiges
sammantraden, och det att sammantradena sa lite som mojligt ska éverlappa Vanda
eller Kervo stads stadsfullmaktiges eller stadsstyrelsernas sammantraden. |
motestidtabellen har man ocksa beaktat bytet av fullmaktigeperiod. Féljande
valfardsomradesval halls den 13 april 2025, valresultatet faststalls den 16 april 2025
och foljande fullmaktigeperiod inleds den 1 juni 2025.

| och med beredningen av hostens motestidtabell har man dessutom observerat ett
behov av att precisera valfardsomradesstyrelsens métestidtabeller for varen 2025 till
féljande delar:

e valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdagen den 6 maj 2025 kl. 9.30 -
sammanfaller med TerveSos-dagarna den 6-7 maj 2025, dar Vanda och Kervo
valfardsomrade ocksa ar en av arrangorerna. Det foreslas att sammantradet
flyttas en vecka framat till tisdagen den 13 maj 2025 kl. 9.30. Informationsmotet
tisdagen den 29 april 2025 kl. 14 féreslas ocksa flyttas till en ny tidpunkt,
torsdagen den 8 maj 2025 kl. 14.

e valfardsomradesstyrelsens informationsmoéte torsdagen den 20 mars 2025 kl. 14
- sammanfaller med Vanda stadsfullmaktiges seminarium. Informationsmotet
foreslas flyttas till foregdende dag onsdagen den 19 mars 2025 kl. 14.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar:

1. att precisera valfardsomradesstyrelsens motestidtabell for varen 2025 enligt
foljande:

1. valfardsomradesstyrelsens informationsmote torsdagen den 20 mars 2025
kl. 14 flyttas till onsdagen den 19 mars 2025 kl. 14

2. valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdagen den 6 maj 2025 kl. 9.30
flyttas till tisdagen den 13 maj 2025 kl. 9.30

3. valfardsomrdadesstyrelsens informationsmote tisdagen den 29 april 2025
kl. 14 flyttas till torsdagen den 8 maj 2025 kl. 14

2. godkanna motestidtabellerna for hosten 2025 enligt féljande:
o}
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o valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdagen den 19 augusti 2025 kl.
9.30, informationsmate torsdagen den 14 augusti 2025 kl. 14
o gemensamt seminarium med stadsstyrelserna i Kervo och Vanda
onsdagen den 10 september 2025 kl. 16-20 (preliminart, Vanda ansvarar
for ordnande)
o valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdagen den 23 september 2025
kl. 9.30, informationsmoéte torsdagen den 18 september 2025 kl. 14
o valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdagen den 7 oktober 2025 kI.
9.30, informationsmote torsdagen den 2 oktober 2025 kl. 14
o valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdagen den 28 oktober 2025 k.
9.30, informationsmoéte torsdagen den 23 oktober 2025 kl. 14
o valfardsomradesstyrelsens seminarium onsdag-torsdag 5-6.11.2025
o valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdagen den 25 november 2025
kl. 9.30, informationsméte torsdagen den 20 november 2025 kl. 14
o valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdagen den 16 december 2025
kl. 9.30, informationsméte torsdagen den 11 december 2025 kl. 14
3. foresla for valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullmaktige beslutar
att godkanna moétestidtabellerna for hdsten 2025 enligt foljande:
3. o valfardsomradesfullmaktiges sammantrade mandagen den 15 september
2025 kl. 18, informationsmote torsdagen den 11 september 2025 kl. 17
o valfardsomradesfullmaktiges seminarium mandagen den 29 september
2025 (heldagsseminarium)
o valfardsomradesfullmaktiges sammantrade mandagen den 27 oktober
2025 kl. 18, informationsmote torsdagen den 23 oktober 2025 kl. 17
o valfardsomradesfullmaktiges sammantrade mandagen den 9 december
2025 kl. 17, informationsmote torsdagen den 4 december 2025 kl. 17
Andringar i métestidtabellen ar mojliga.

Métesbehandling
Beslutsforslaget godkandes enhalligt med den andringen att tidpunkten for
informationsmaotet i mars flyttas till onsdagen den 19 mars 2025 kl. 12.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslot enhalligt:

1. att precisera valfardsomradesstyrelsens motestidtabell for varen 2025 enligt
féljande:
1. valfardsomradesstyrelsens informationsmote torsdagen den 20 mars 2025
kl. 14 flyttas till onsdagen den 19 mars 2025 kl. 12
2. valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdagen den 6 maj 2025 kl. 9.30
flyttas till tisdagen den 13 maj 2025 kl. 9.30
3. valfardsomradesstyrelsens informationsmote tisdagen den 29 april 2025
kl. 14 flyttas till torsdagen den 8 maj 2025 kl. 14
2. godkanna motestidtabellerna for hosten 2025 enligt féljande:
2. o valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdagen den 19 augusti 2025 kl.
9.30, informationsmodte torsdagen den 14 augusti 2025 kl. 14
O gemensamt seminarium med stadsstyrelserna i Kervo och Vanda
onsdagen den 10 september 2025 kl. 16-20 (preliminart, Vanda ansvarar
for ordnande)
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o valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdagen den 23 september 2025
kl. 9.30, informationsmoéte torsdagen den 18 september 2025 kl. 14

o vélfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdagen den 7 oktober 2025 kI.
9.30, informationsmote torsdagen den 2 oktober 2025 kl. 14

o vélfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdagen den 28 oktober 2025 k.
9.30, informationsméte torsdagen den 23 oktober 2025 kl. 14

o vélfardsomradesstyrelsens seminarium onsdag-torsdag 5-6.11.2025

o valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdagen den 25 november 2025
kl. 9.30, informationsmoéte torsdagen den 20 november 2025 kl. 14

o valfardsomradesstyrelsens sammantrade tisdagen den 16 december 2025
kl. 9.30, informationsméte torsdagen den 11 december 2025 kl. 14

3. foresla for valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullméaktige beslutar
att godkanna motestidtabellerna for hdsten 2025 enligt foljande:
3. o valfardsomradesfullmaktiges sammantrade mandagen den 15 september

2025 kl. 18, informationsmote torsdagen den 11 september 2025 kl. 17

o valfardsomradesfullmaktiges seminarium mandagen den 29 september
2025 (heldagsseminarium)

o valfardsomradesfullmaktiges sammantrade mandagen den 27 oktober
2025 kl. 18, informationsmote torsdagen den 23 oktober 2025 kl. 17

o vélfardsomradesfullmaktiges sammantrade mandagen den 9 december
2025 kl. 17, informationsmote torsdagen den 4 december 2025 kl. 17

Andringar i métestidtabellen ar mojliga.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§233

Delarsoversikt for Vanda och Kervo valfardsomrade 3/2024 for tiden 1.1-30.9.2024

VAKEDN0-2024-2147

Bilagor

1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen osavuosikatsaus 3/2024 ajalta 1.1.-30.9.2024

Arendets beredare: sektordirektér for koncerntjansterna Mikko
Hokkanen, strategichef Marianne Juosila och ekonomiplaneringschef Marja Miettinen

Enligt 75 § i forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo valfardsomrade foljer
valfardsomradesstyrelsen upp budgetutfallet pa det satt som beslutats i samband
med godkannandet av budgeten. | budgeten konstateras att verksamhetens och
ekonomins situation rapporteras till valfardsomradesstyrelsen och
valfardsomradesfullmaktige i deldrsrapporterna samt budgetarets situation i
bokslutet och verksamhetsberattelsen. Arets tredje delarsrapport grundar sig for
ekonomins och verksamhetens del pa situationen den 30 september 2024.

Budgetutfall

Bindningsnivaerna for driftsekonomin i Vanda och Kervo valfardsomrade ar
valfardsomradet utan specialiserad sjukvard och en specialiserad sjukvard, for vilka
verksamhetsbidraget ar bindande post. FOr resultatrakningsdelens del ar
bindningsnivan arsbidraget.

Budgetutgifterna for Vanda och Kervo valfardsomrade berdknas ar 2024 uppga till 1
283,7 miljoner euro och inkomsterna till 114,9 miljoner euro. Verksamhetsbidraget
uppgar till -1 168,7 miljoner euro. Valfardsomradets driftsekonomiutgifter berdknas
vara 4,0 miljoner euro hdgre och verksamhetsinkomsterna 5,8 miljoner euro lagre an
budgeten, vilket torde leda till att verksamhetsbidraget blir 9,9 miljoner euro svagare
an budgeten.

Valfardsomradets arsbidrag omfattar férutom driftsekonomins inkomster och utgifter
aven statens finansieringsposter samt ranteutgifter och ranteinkomster. Enligt
prognosen ar arsbidraget -107,0 miljoner euro och rékenskapsperiodens resultat efter
avskrivningarna -109,1 miljoner euro. Rakenskapsperiodens resultat berdknas bli 8,7
miljoner euro samre an budgeterat.

Att halla sig till budgeten for ar 2024 ar kritiskt for att nasta ars ekonomi och
verksamhetshantering ska lyckas. Valfardsomradesstyrelsen godkande den 16
september 2024 ett sparprogram for slutet av ar 2024 for att valfardsomradet ska
halla sig till sin budget fér 2024. Sparprogrammet gjordes utifran prognosen i den
andra delarsoversikten, eftersom valfardsomradets verksamhetsbidrag holl pa att
forsamras med 13,4 miljoner euro, det vill sdga underskottet holl pa att 6ka fran den
budget som fullmaktige beslutat om. Sparprogrammet innehaller mal for
sektorspecifika minskningar av utgifter for sammanlagt 13,4 miljoner euro. Bland
annat tack vare genomférandet av reformprogrammet och sparprogrammet
forutspas valfardsomradet (exkl. den specialiserade sjukvarden) halla sig inom
budgeten ar 2024.
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Vanda och Kervo valfardsomrades finansieringsposition forbattras under de
kommande aren, men det 6kande servicebehovet forutsatter framgangsrikt
genomfoérande av reformatgarderna och en standig forbattring av produktiviteten
aven under de kommande aren.

Statsradet avslog genom sitt beslut den 3 oktober 2024 Vanda och Kervo
valfardsomrades anstkan om tilldggsfinansiering (11 § i finansieringslagen). |
beredningsgruppen uppnaddes inget samférstand om behovet av tillaggsfinansiering
och valfardsomradets motiveringar till behovet av tillaggsfinansiering forkastades.
Som en foljd av processen beslot staten att inleda frivilliga forhandlingar om "skarpt
styrning" med de sex omraden som befinner sig i den svaraste ekonomiska
situationen. Valfardsomradet deltar i férhandlingarna under de tva forsta
verksamhetsaren pa grund av det ackumulerade underskottet.

Specialiserad sjukvard

| det ursprungliga utgiftsanslaget for budgeten for den specialiserade sjukvarden 2024
ingick utgifterna for HUS-serviceavtalet, den prehospitala akutsjukvarden,
giftinformationscentralen, specialiseringsundervisningen for tandlakare samt
lakarhelikopterverksamheten och halsocentraljouren.

Valfardsomradets valfardsomradesstyrelse foreslog den 14 maj 2024 for
valfardsomradesfullmaktige och valfardsomradesfullmaktige beslot den 10 juni 2024
att anslaget for halsocentralsjouren (10,2 miljoner euro) éverfors till anslaget for
sektorn for halso- och sjukvardstjanster, dar utgifterna enligt serviceklassificeringen
ska bokforas. Utgiftsanslaget for den specialiserade sjukvarden TA2024 efter
budgetandringen ar 364,3 miljoner euro.

HUS-sammanslutningen fakturerar for sina tjanster enligt serviceavtalet i enlighet
med den godkanda budgeten. | HUS-sammanslutningens budget ar ramen for Vanda
och Kervo valfardsomrade 355,5 miljoner euro inklusive halsocentraljouren. Vanda
och Kervo valfardsomrade har forberett sig pa ett storre servicebehov och fakturering
inom den specialiserade sjukvarden, och darfér har 364,3 miljoner euro reserverats
for detta i budgeten efter budgetandringen.

Prognosen for HUS-faktureringen grundar sig pa en uppskattning av den relativa
serviceanvandningen mellan omrddena och innehaller darmed osakerhetsfaktorer.
Inom HUS-sammanslutningens budgetram genomfors i slutet av aret ett forfarande
for utjamning dar valfardsomradena och Helsingfors stad jamnar ut faktureringen
enligt den relativa anvandningen av tjansterna, vilket skapar osdkerhet i
valfardsomradets utfallsprognos. HUS-sammanslutningens eventuella éver- eller
underskott okar antingen valfardsomradets kostnader (underskott) eller minskar dem
(6verskott).

Prognosen for HUS-sammanslutningens underskott ar 2024 ar 65,4 miljoner euro,
varav valfardsomradets andel skulle vara 16,4 procent (10,7 miljoner euro).
Omkostnaderna foér bindningsnivan for driftsekonomin inom den specialiserade
sjukvarden i Vanda och Kervo valfardsomrade férutspas dverskrida budgeten med
10,7 miljoner euro.

Valfardsomrade utan specialiserad sjukvard
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Valfardsomradets utgifter utan specialiserad sjukvard forutspas underskrida
budgeten med 6,6 miljoner euro och intdkterna forutspas underskrida budgeten med
5,8 miljoner euro. Verksamhetsbidraget forutspas bli 0,8 miljoner euro battre an
budgeterat.

Sektorspecifika avvikelser

e Inom sektorn for tjianster for barn, unga och familjer forutspas utgifterna
underskrida budgeten med 0,3 miljoner euro pa grund av att atgarderna tack
vare sparprogrammet ger besparingar i synnerhet i frdga om personaluthyrning
och kdp av kundtjanster under slutet av ar 2024.

® Inom sektorn for vuxensocialarbete och funktionshinderservice beraknas
inkomsterna bli 3,0 miljoner euro lagre an i budgeten och utgifterna 7,4 miljoner
euro hogre an i budgeten. | fraga om inkomsterna ligger statens kalkylerade
flyktingersattningar 4 miljoner euro under budgeten pa grund av lagandringen 9
/2023, som styrde storsta delen av ersattningarna till kommunerna. | fraga om
utgifterna finns det ett 6verskridningstryck i kopen av kundtjanster i fraga om
socialvardstjanster for personer som genomgar mentalvardsrehabilitering i
hemmet samt boendetjanster for personer med intellektuell
funktionsnedsattning och tjanster som ges i hemmet.

® Inom aldreomsorgen forutspas utgifterna éverskrida budgeten med 0,3 miljoner
euro huvudsakligen pa grund av anvandningen av hyrd arbetskraft.

e Inom sektorn for halso- och sjukvardstjanster forutspas verksamhetsintakterna
underskrida budgeten med 3,5 miljoner euro. Underskridningen beror
huvudsakligen pa att klientavgiftstaket torde minska sektorns avgiftsintakter
under resten av aret. Sektorns utgiftsanslag forutspas 6verskrida budgeten med
0,7 miljoner euro huvudsakligen pa grund av anvandningen av
personaluthyrning.

e Inom sektorn for koncerntjanster forvantas budgetutgifterna underskrida
budgeten med 11,4 miljoner euro. | koncerntjansterna har man budgeterat
bland annat personalutgifter pa valfardsomradesniva samt kostnader for lokal-
och informationsforvaltning som underskrider budgeten.

e Mellersta Nylands raddningsverks verksamhetsintakter forutspas bli 0,9 miljoner
euro storre an budgeterat pa grund av storre évervaltringar av koncerntjanster
under aren 2024 och 2023 an vantat, som faktureras fran Mellersta Nylands
valfardsomrade och HUS-sammanslutningen. Omkostnaderna férutspas
underskrida budgeten med 3,3 miljoner euro pa grund av att koncernens
Overvaltringar har dverforts till en post utanfér driftsbidraget.

Vanda och Kervo vélfardsomrades serviceproduktion

Personalsituationen i valfardsomradet har forbattrats betydligt jamfort med aret
innan. Exempelvis har man framgangsrikt rekryterat lakare och vardpersonal som en
del av den egna personalen. Rekryteringsbehovet har minskat och antalet sokande
har 6kat jamfort med aret innan.

Tillgdngen till tjanster har forbattrats betydligt hos flera tjanster jamfort med
motsvarande tidpunkt i fjol. Bland annat har tillgdngen till mentalvardstjanster
forbattrats sa att patienter far vard snabbare an tidigare, antalet gravida inom
serviceboende med heldygnsomsorg har minskat betydligt och férdréjningsdagarna
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inom den specialiserade sjukvarden har nastan upphort. Utvecklingen av omatiimi-
modellen som framjar kontinuiteten i varden som tagits i bruk pa alla halsostationer
fortsatter och verksamheten utvidgas till att omfatta bl.a. munhélsovarden.

Pa basis av det tredje kvartalet bedoms storsta delen (12/17) av de bindande malen i
budgeten for ar 2024 uppnas helt och hallet i enlighet med de uppstallda malen.
Malen handlar om battre tillgang till mentalvards-, missbrukar- och beroendetjanster
for barn och unga, snabbare tillgang till halsostationer, personalens arbetshalsa och
genomférandet av arsbidraget i budgeten forvantas inte helt uppna de malnivaer som
stallts upp i samband med godkannandet av budgeten; man tror inte alls att
tillgangen till icke-bradskande vard inom mentalvardstjansterna for barn och unga
kommer att uppnas. | valfardsomradet fortsatter det Iangsiktiga arbetet for att uppna
omradets strategiska mal samt for att forbattra produktiviteten och tjansternas
kostnadseffektivitet.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. anteckna Vanda och Kervo valfardsomrades delarsrapport 3/2024 for tiden 1.1-
30.9.2024 for kannedom,

2. foresla for valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullmaktige beslutar
att anteckna Vanda och Kervo valfardsomrades deldrsrapport 3/2024 for tiden
1.1-30.9.2024 fér kdnnedom.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§234

Uppfoljning av genomforandet av atgarderna och konsekvensbedomning av sektorernas
mal i euro samt atgarder fér att hallas inom budgeten for 2024, 2:a behandlingen

VAKEDNO0-2024-2147

Bilagor

1 Toimenpiteiden toteutumisen seuranta ja vaikutusten arviointi koskien toimialojen
euromaaraisia tavoitteita seka toimenpiteita vuoden 2024 talousarviossa pysymiseksi
2. kasittely.pdf

Arendets beredare: sektordirektor for koncerntjansterna Mikko Hokkanen och
forvaltningsdirektor Riikka Rajahalme

Vid valfardsomradesstyrelsens mote den 20 augusti 2024 § 151 och vidare vid
valfardsomradesfullmaktiges mote den 9 september 2024 § 51 behandlades Vanda
och Kervo valfardsomrades andra delarséversikt for tiden 1.1.2024-30.6.2024.
Eftersom det i den andra deldrsrapporten férutspaddes ett underskott pa nastan 13,4
miljoner euro for ar 2024 jamfort med den budget som valfardsomradesfullmaktige
hade beslutat om, har valfardsomradesstyrelsen dragit upp riktlinjer fér sektorernas
mal i euro for atgarderna for att halla sig till budgeten for 2024.

Valfardsomradesstyrelsen beslot vid sitt mote den 17 september 2024 § 173 att en
konsekvensbeddmning av atgarderna och en effektiverad manatlig uppféljning av
valfardsomradets ekonomi utarbetas for valfardsomradesstyrelsen under slutet av ar
2024. | enlighet med valfardsomradesstyrelsens ovan namnda beslut har man for
valfardsomradesstyrelsen utarbetat en bedémning av dtgardernas konsekvenser, dar
man har granskat atgardernas uppskattade konsekvenser bade i frdga om
ekonomiska konsekvenser och andra konsekvenser (sociala konsekvenser,
halsokonsekvenser, konsekvenser for den psykiska halsan, konsekvenser for barn,
konsekvenser for olika sprak- och kulturgrupper, konsekvenser for jamstalldhet och
likabehandling, sprakliga rattigheter (tvasprakig VAKE), organisations- och
personalkonsekvenser, ekonomiska konsekvenser, miljokonsekvenser). Pa diorna har
man dessutom granskat uppféljningen av genomforandet av atgarderna (framsteg i
genomforandet av atgarderna och fortsatta atgarder). Den effektiverade manatliga
uppféljningen av valfardsomradets ekonomi i slutet av 2024 har a sin sida genomforts
genom en dversikt dver ekonomin och serviceutvecklingen som behandlas i en
separat arendepunkt. Valfardsomradesstyrelsen behandlade férra gangen
uppféljningen av genomférandet av atgarderna inom sektorerna och
konsekvensbeddomningen vid sitt mote den 29 oktober 2024 § 215.

Dokumentet "Uppféljning av genomférandet av atgdrderna och konsekvensbedémning av
sektorernas mal i euro samt atgdrder for att hdllas inom budgeten for 2024" finns som
bilaga.

Beslutsforslag
Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna uppféljningen och

konsekvensbeddmningen av genomférandet av atgarderna gallande sektorernas mal i
euro samt atgarder for att hallas inom budgeten fér 2024 for kdnnedom.
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Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§235

Oversikt av vilfardsomradets ekonomi- och serviceutveckling

VAKEDN0-2024-2147

Bilagor

1 Hyvinvointialueen talous- ja palvelukehityskatsaus - Lokakuu 2024.pdf

Arendets beredare: sektordirektér for koncerntjansterna Mikko Hokkanen

Enligt 42 § 2 mom. i lagen om valfardsomraden och 24 § i valfardsomradets
forvaltningsstadga leder valfardsomradesstyrelsen valfardsomradets verksamhet,
forvaltning och ekonomi. Enligt 75 § i forvaltningsstadgan foljer
valfardsomradesstyrelsen vidare upp budgetutfallet pa det satt som beslutats i
samband med godkannandet av budgeten. Enligt budgeten rapporteras situationen
for verksamheten och ekonomin i deldrsrapporterna samt budgetarets situation i
bokslutet samt verksamhetsberattelsen till valfardsomradesstyrelsen och
valfardsomradesfullmaktige. Dessutom rapporteras utfallet av valfardsomradets
ekonomi vid valfardsomradesstyrelsens och -fullmaktiges informationsmaéten.

Utover deldrsrapporterna och den ekonomiska rapporteringen som genomfoérts vid
informationsmaotena lamnas en dversikt dver ekonomin och serviceutvecklingen till
valfardsomradesstyrelsens varje mote for behandling. Den senaste dversikten bestar
av foljande delomraden:

e Lagesoversikt over valfardsomradets sektorer fran oktober 2024
e Oversikter om tillgédnglighet och serviceproduktion

® Resursoversikt

e Ekonomiskt utfall 1-10/2024 och prognos 2024

Syftet ar att vidareutveckla rapporteringen utifran den handledning som fas fran
valfardsomradesstyrelsen.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna éversikten éver valfardsomradets
ekonomi och serviceutveckling for kannedom.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 236
Andringar i anslagen i driftsekonomidelen i budgeten for 2024

VAKEDN0-2023-4450

Arendets beredare: ekonomiplaneringschef Marja Miettinen

Vanda och Kervo valfardsomradesfullméaktige har godkant Vanda och Kervo
valfardsomrades budget for ar 2024 vid sitt mote den 12 december 2023 § 125.
Valfardsomradesfullméaktige ansvarar for valfardsomradets verksamhet och ekonomi,
utovar valfardsomradets beslutanderatt och dverfor sin behérighet genom
bestammelser i forvaltningsstadgan.

Enligt 76 § i forvaltningsstadgan faststaller valfardsomradesfullmaktige vid beslut om
budgeten vilka verksamhetsmal som valfardsomradesfullmaktige godkanner som
bindande. Dessutom utfardar valfardsomradesfullmaktige bestammelser om hur
budgeten och dess motiveringar binder vélfardsomradets myndigheter. Dessutom ska
andringar i budgeten enligt 77 8 i forvaltningsstadgan laggas fram for
valfardsomradesfullmaktige sa att denne hinner behandla andringsforslagen under
budgetaret. | forslaget till andring av ett anslag ska ocksa utredas hur andringen
paverkar verksamhetens mal och beraknade inkomster. Om malen inte kan uppnas
pa grund av andringar i de ekonomiska grunderna, ska valfardsomradesfullmaktige
ocksa godkanna andringar som galler malen. P4 motsvarande satt ska man i forslaget
till andring av malen for verksamheten eller den berdknade inkomsten utreda
andringens inverkan pa anslagen och gora nédvandiga andringar i dem.

| budgeten for ar 2024 har man beslutat att bindningsnivaerna for driftsekonomin i
Vanda och Kervo valfardsomrade ar:

e Valfardsomrade utan specialiserad sjukvard
e Specialiserad sjukvard
| frdga om dessa ar verksamhetsbidraget en bindande post.

Utgifterna for den specialiserade sjukvarden efter budgetandringen den 10 juni 2024
ar 364,3 miljoner euro. Efter budgetandringen ar utgiftsanslaget for valfardsomradet
utan specialiserad sjukvard 915,4 miljoner euro (i den ursprungliga budgeten var
utgiftsanslaget 905,2 miljoner euro).

Forslag till andring av bindningsnivan for driftsekonomin - verksamhetsbidrag
for den specialiserade sjukvarden

Enligt 25 8 i HUS grundavtal utjamnas medlemmarnas betalningsandelar som grundar
sig pa budgeten vid utgdngen av rakenskapsperioden inom HUS ram, varvid
valfardsomradena och Helsingfors stad utjamnar faktureringen enligt den relativa
anvandningen av tjansterna. Prognosen for HUS-faktureringen grundar sig pa en
uppskattning av den relativa serviceanvandningen mellan omradena och innehaller
darmed osakerhetsfaktorer. Hittills verkar det dock som om den driftsbaserade
faktureringen halls inom budgeten.

Enligt bokféringsnamndens sektion for valfardsomraden och kommuners anvisningar
ska valfardssammanslutningens underskott synas i agarnas bokféring. Enligt den
senaste tillgangliga ekonomiska prognosen for HUS-sammanslutningen kommer HUS-



d

h

memeeenyeeiee Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 13/2024 29 (79)

Omradesstyrelsen 26.11.2024

sammanslutningen att géra ett underskott pa cirka 65 miljoner euro under aret.
Vanda och Kervo valfardsomrades andel av detta underskott skulle, beraknat i
forhallande till anvandningen av tjansterna, vara 10 661 000 euro. Om detta
underskott realiseras kommer det saledes att paverka resultatet dven i bokféringen
for Vanda och Kervo valfardsomrade ar 2024, men beslut om den faktiska betalningen
av underskottet till HUS-sammanslutningen fattas separat som en del av helheten fér
HUS-sammanslutningen finansiering.

Det foreslas att utgiftsanslaget for den specialiserade sjukvarden hojs med 10 661 000
euro, det vill sdga fran 364 000 euro till 374 919 000 euro. Pa grund av andringen av
utgiftsanslagen andras da ocksa verksamhetsbidraget for den specialiserade
sjukvarden fran 362 958 000 euro till 373 619 000 euro.

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att foresla for valfardsomradesfullmaktige att
denne beslutar att andra utgiftsanslaget for den specialiserade sjukvarden fran

364 258 000 euro till 374 919 000 euro i driftsekonomins andel i budgeten for ar 2024.
Pa grund av andringen av utgiftsanslagen andras da ocksa verksamhetsbidraget for
den specialiserade sjukvarden fran 362 958 000 euro till 373 619 000 euro.

Beslut
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatdksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 237
Investeringsplan for Vanda och Kervo vélfardsomrade 2026-2029

VAKEDN0-2024-5033

Bilagor
1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen investointisuunnitelma 2026-2029.pdf

Kompletterande material
1 Yhteenvetodokumentti Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuuston
aiemmin valtiolle tekemista investointisuunnitelmaesityksista.pdf

Asian valmistelijat: tilakeskuspaallikko Pasi Salo ja talousjohtaja Hanna Heinikainen

Bestammelser om valfardsomradets skyldighet att kalenderarsvis I1amna in ett férslag
till investeringsplan till social- och halsovardsministeriet, inrikesministeriet och
finansministeriet finns i 16 § i lagen om valfardsomraden. | de riksomfattande malen
for social- och halsovarden och raddningsvasendet faststalls riktlinjerna for
investeringar. Viktiga investeringar ar till exempel investeringar i lokaler, fastigheter,
anordningar, inventarier samt informations- och kommunikationsteknik. (22 § i lagen
om ordnande av social- och halsovard, 8 § i lagen om ordnande av
raddningsvasendet).

Investeringsplanen innehaller bade en delplan for raddningsvasendet och en delplan
for social- och halsovarden.

Beredning av forslaget till investeringsplan och tidtabell

Enligt statens anvisningar ska valfardsomradena fatta beslut om investeringsplanen
for perioden 2026-2029 foére utgangen av 2024. Valfardsomradets
valfardsomradesstyrelse lagger fram ett forslag till investeringsplanen for
valfardsomradesfullméaktige som behandlar den vid sitt méte den 9 december 2024.
Efter att valfardsomradets valfardsomradesfullmaktige behandlat forslaget skickas
forslaget till investeringsplanen till social- och halsovardsministeriet, inrikesministeriet
och finansministeriet i enlighet med anvisningarna fran staten senast den 31
december 2024.

Enligt 25 § i forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo valfardsomrade ar
raddningsnamndens uppgift att bereda raddningsverkets budget och planforslag
samt ett forslag till investeringsplan i enlighet med de bindande malen samt utgifts-
och inkomstposter som faststallts i tidtabellen fér Vanda och Kervo
valfardsomradesfullmaktige efter att ha hort Mellersta Nylands valfardsomrade. |
investeringsplanen for perioden 2026-2029 behandlas upphandlingar for vilka ett
upphandlingsbeslut fattas ar 2026. Raddningsnamnden har behandlat
investeringsplanen vid motet den 9 oktober 2024 (39 & Mellersta Nylands
raddningsverks investeringsplan 2026-2029).

Statsradets beslut om fullmakt att uppta lan for ar 2026 fas varen 2025 i samband
med planen for de offentliga finanserna. Darefter har valfardsomradet annu mojlighet
att komplettera sin investeringsplan pa grund av att det exakta beloppet av fullmakten
att uppta lan inte var kant i slutet av 2024, da forslaget till investeringsplanen for
perioden 2026-2029 utarbetades.
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Social- och halsovardsministeriet och pa motsvarande satt inrikesministeriet i fraga
om raddningsvasendet antingen godkanner eller avslar valfardsomradets
investeringsplan. Om vederbdrande ministerium underlater att godkanna delplanen
for social- och halsovarden eller raddningsvasendet som ingar i forslaget till
investeringsplanen, ska valfardsomradet 1amna in ett ersattande forslag for den
delplan som inte godkants. Forslaget ska vara godkant av valfardsomradesfullmaktige
och ldmnas in till social- och halsovardsministeriet, inrikesministeriet och
finansministeriet.

Begreppet investeringsplan

Genom investeringar binds ekonomiska resurser pa lang sikt till ett visst objekt. |
investeringsplanen skall antecknas:

e immateriella och materiella tillgdngar som hor till posten bestdende aktiva i
balansrakningen
e flerariga avtal som motsvarar investeringar
Véalfardsomradenas fullmakt att uppta lan och finansiering av investeringar

Statsradet faststaller arligen pa forslag av finansministeriet beloppet av den fullmakt
som valfardsomradet har att uppta langfristiga Ian varje rakenskapsperiod.
Valfardsomradets fullmakt att uppta Ian utgdrs av skillnaden mellan det
maximibelopp som grundar sig pa valfardsomradets kalkylmassiga laneskotselbidrag
och det estimerade lanebeloppet i bérjan av rakenskapsperioden.

Bifogat finns ett forslag till investeringsplan for Vanda och Kervo valfardsomrade for
perioden 2026-2029. Som bilaga finns dessutom ett sammanfattande dokument
avsett som bakgrundsmaterial, som redogor for de tidigare forslag till
investeringsplaner som Vanda och Kervo valfardsomrades
valfardsomradesfullmaktige har 1amnat till staten.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige beslutar:

1. att godkanna forslaget till investeringsplanen for perioden 2026-2029 enligt
bilagan. Forslaget kan preciseras tekniskt om staten kraver det i samband med
sin behandling.

2. Det egentliga beslutet om byggnadsinvesteringar och hur de ska genomfoéras
fattas inte i samband med godkannandet av detta investeringsprogram.

3. om valfardsomradet inte beviljas fullmakt att uppta lan for ar 2026,
befullmaktigar valfardsomradesfullmaktige valfardsomradesdirektoren att
inleda férhandlingar om andring av fullmakten att uppta lan.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 238
Godkannande av klientavgifterna for social- och halsovarden fran och med 1.1.2025

VAKEDN0-2024-5083

Bilagor
1 Esitys asiakasmaksuhinnastosta 1.1.2025 alkaen.pdf

Kompletterande material
1 Luonnos asiakasmaksuhinnastosta 1.1.2025 alkaen (muutokset vareilla).pdf
2 Nykyinen asiakasmaksuhinnasto (hyvaksytty aluevaltuustossa 10.6.2024).pdf
3 Vertailutaulukko esitetyistd muutoksista.pdf

Arendets beredare: ekonomidirektér Hanna Heinikainen och chef fér kundavgifter och
kundreskontra Mia Mustaparta

Enligt 22 § i lagen om valfardsomraden beslutar valfardsomradesfullmaktige om de
allmanna grunderna for de avgifter som tas ut for tjanster och andra prestationer
samt om de kundavgifter som tas ut for tjanster som omfattas av valfardsomradets
organiseringsansvar. Enligt 81 § i forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo
valfardsomrade beslutar valfardsomradesfullmaktige vidare om de allmanna
grunderna for de avgifter som tas ut for valfardsomradets tjanster och andra
prestationer samt om de kundavgifter som tas ut for de tjanster som omfattas av
valfardsomradets organiseringsansvar. Valfardsomradesfullmaktige har vid sitt mote
den 10 juni 2024 § 40 faststallt den gallande prislistan for kundavgifter for ar 2024.

Enligt lagen om klientavgifter inom social- och halsovarden (734/1992) kan en avgift
tas ut for valfardsomradets social- och halsovardstjanster av den som anvander
tjansterna, om det inte har foreskrivits att tjansten ar avgiftsfri.

Statsradet har den 3 oktober 2024 godkant de féreslagna andringarna i férordningen
om klientavgifter inom social- och halsovarden (912/1992). Hojningarna enligt
férordningen gallde maximibeloppen for de klientavgifter som tas ut for halso- och
sjukvardstjanster. Forordningen trader i kraft den 1 januari 2025. | klientavgiftslagen
och -férordningen faststalls en maximiavgift for vissa tjanster, eller sa har det
foreskrivits att avgiften ska tas ut enligt klientens betalningsformaga.

Valfardsomradesfullmaktigegrupperna har férhandlat om forslaget till prislista for
klientavgifter ar 2025 som en del av budgetférhandlingarna i delegationen for budget
och ekonomiplan den 19 november 2024. Den bifogade prislistan for klientavgifter har
utarbetats utifran férhandlingsresultatet i fraga.

Klientavgifterna for ar 2025 foljer férordningen om klientavgifter och
klientavgiftslagen som trader i kraft den 1 januari 2025, med undantag av féljande:

1. Mottagningsbesok hos halsocentrallakare samt distansmottagningsbesdk
o mottagningsbesok hos halsocentrallakare 25 euro
o distansmottagningsbesok hos halsocentrallakare 23 euro
2. Maltid som transporteras hem
o | frdga om maltidsavgifter far den avgift som tas ut for tjansten vara hogst
lika stor som kostnaderna for produktionen av tjansten. Som resultat av
budgetférhandlingarna den 19 november 2024 har man presenterat priset
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13,90 fér en maltid som transporteras hem, vilket inte helt motsvarar
produktionskostnaden.
Dessutom innehdller prislistan vissa nya produkter samt vissa preciseringar och
tekniska korrigeringar i prislistan for klientavgifter.

Kapitel 5 i prislistan for klientavgifter galler klientavgifter inom servicen fér personer
med funktionsnedsattning. Behandlingen av det preciserade lagforslaget till
funktionshinderservicelagen pagar fortfarande i riksdagen. | den féreslagna prislistan
for klientavgifter har de nuvarande dndringarna i lagandringen beaktats. Andringarna
i prislistan for klientavgifter trader i kraft for kapitel 5 forst nar lagen trader i kraft.
Fore det foljs den nuvarande prislistan for klientavgifter.

Bifogat finns ett forslag till prislista for klientavgifter fran och med 1 januari 2025. Som
tillaggsmaterial finns dessutom den nuvarande prislistan for klientavgifter, som har
godkants av valfardsomradesfullmaktige den 10 juni 2024, den nya prislistan for
klientavgifter (dndringarna med farger) samt en jamférelsetabell 6ver de foreslagna
andringarna.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige beslutar:

1. att godkanna prislistan for klientavgifter enligt bilagan fran och med den 1
januari 2025,

2. attinnan den nya funktionshinderservicelagen trader i kraft tillampas priserna i
den nuvarande prislistan for klientavgifter.

Métesbehandling

Efter att ha avslutat diskussionen i drendet konstaterade valfardsomradesstyrelsens
ordférande att Gashaw Bibani hade gjort ett andringsforslag som avvek fran
grundforslaget och som 16d enligt foljande: "Klientavgifterna forblir oférandrade”.
Bibanis andringsforslag understoddes inte, sa det forfoll som oldnsamt.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslot att foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige beslutar:

1. att godkanna prislistan for klientavgifter enligt bilagan fran och med den 1
januari 2025,
2. attinnan den nya funktionshinderservicelagen trader i kraft tillampas priserna i
den nuvarande prislistan for klientavgifter.
Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Efter beslutsfattandet avgav Gashaw Bibani ett protokolluttalande som lyder enligt
foljer: "Vénsterférbundet understdder inte att avgifterna héjs. Invdnarnas férsémrade
betalnings- och képformdga dkar risken fér att inte s6ka vard och pd sa sdtt kan
vardbehovet férlingas och sjukdomarna bli kroniska.”
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§ 239
Ersattning som stoder sysselsattning inom arbetsverksamheten fér personer med

funktionsnedsattning fran och med 1.1.2025

VAKEDNO0-2024-5061

Beslut
Arendet har tagits bort fran féredragningslistan.
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§ 240
Godkannande av budgeten for 2025 och ekonomiplanen for 2025-2027

VAKEDNO0-2024-4661

Bilagor
1 Talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma 2025-2027 (aluehallituksen 26.11.2024
poytakirjaversio).pdf

Kompletterande material
1 Talousarvion laadintaohje (hyvaksytty aluehallituksessa 14.5.2024 § 94
2 Hyvinvointialuejohtajan talousarvioesitys 22.10.2024 - talousarvio 2024 ja -
suunnitelma 2024-2027
3 Selvitys aluehallituksen jasenen vastuusta talousarvion toteuttamisesta.pdf
4 Muistio - talousarvio- ja -suunnitelmaneuvottelukunta 29.10.2024.pdf
5 Muistio - talousarvio- ja -suunnitelmaneuvottelukunta 19.11.2024.pdf
6 Neuvottelutulos talousarvio- ja -suunnitelmaneuvottelukunnan kokouksesta
19.11.2024.pdf
7 Talousarvioneuvotteluiden muutokset talousarvioon 2025 ja taloussuunnitelmaan
2025-2027 (vareilla merkittyna).pdf

Arendets beredare: sektordirektér for koncerntjansterna Mikko Hokkanen

Valfardsomradesstyrelsen har vid sitt mote den 14 maj 2024 § 94 godkant Vanda och
Kervo valfardsomrades budget och anvisning for upprattande av ekonomiplan for
perioden 2025-2027. | anvisningen sammanstalls de centrala principerna, lagarna och
férordningarna som styr budgetberedningen.

Enligt 115 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) ska valfardsomradesfullmaktige
fore utgangen av varje ar godkanna en budget samt en ekonomiplan for
valfardsomradet for det féljande kalenderaret for tre eller flera ar. Budgetaret ar
ekonomiplanens forsta ar. Enligt lagen om valfardsomraden ska budgeten och
ekonomiplanen besta av en driftsekonomi- och resultatrakningsdel samt en
investerings- och finansieringsdel. Budgeten ska foljas i valfardsomradets verksamhet
och ekonomi.

| ekonomiplanen godkanns de mal for verksamheten och ekonomin som forverkligar
valfardsomradets valfardsomradesstrategi.

Upprattande av budget och ekonomiplan i valfardsomradet

Enligt lagen om valfardsomraden ska ett underskott i balansrakningen tackas inom tva
ar fran ingangen av det ar som foljer efter det att bokslutet faststalldes. Detta tolkas
sa att Vanda och Kervo valfardsomrade ska tacka alla underskott som uppkommit fér
det senast vid utgangen av ar 2026.

Budgetforslaget for perioden 2025-2027 for valfardsomradesdirektéren for Vanda
och Kervo valfardsomrade har utarbetats tekniskt sa att underskotten tacks fore
utgangen av 2026. For ar 2026 motsvarar budgetanslagen dock inte det verkliga
behovet, eftersom den lagstiftning som styr serviceproduktionen och den statliga
finansieringen enligt finansieringslagen och -modellen inte helt sammanfaller. De
uppkomna underskotten kan tackas och samtidigt trygga invanarnas lagstadgade
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tjianster, ekonomiplaneperioden och darpa foljande ar, det vill sdga nagot
langsammare an den tidtabell som lagen forutsatter.

Budgeten for Vanda och Kervo valfardsomrade ar 2025 uppvisar ett éverskott pa cirka
16,4 miljoner euro. Den statliga finansieringen till Vanda och Kervo valfardsomrade
6kar med 13,1 procent for ar 2025. | den statliga finansieringen for ar 2025 beaktas en
efterhandsjustering enligt 10 § i finansieringslagen, som hojer valfardsomradets
finansiering med 64,6 miljoner euro (6 %). | dvrigt 6kar finansieringen enligt
valfardsomradesindexet (3 procent, vilket ar samma for alla valfardsomraden) samt
enligt befolkningsférandringen och servicebehovet i Vanda och Kervo valfardsomrade
(4 %). Befolkningen i Vanda och Kervo valfardsomrade okar kraftigt, vilket hojer
finansieringen, men det 0kade servicebehovet syns kraftigare i valfardsomradet.

Budgetprocessen

Valfardsomradesstyrelsen beslét vid sitt mote den 13 juni 2023 § 170 att tillsatta en
delegation for budget och ekonomiplan som ansvarar for budgetférhandlingarna for
den aterstdende fullmaktigeperioden 2023-2025.

Valfardsomradesdirektorens forslag till budget och ekonomiplan fér perioden 2025-
2027 har publicerats den 22 oktober 2024. Efter detta har
regionfullmaktigeledamoterna och valfardsomradesfullmaktigegrupperna haft
mojlighet att stalla fragor och gora andringsforslag i anslutning till
valfardsomradesdirektérens budgetférslag. Andringsférslagen har behandlats vid
budgetférhandlingarna som hélls vid métet for delegationen for budget och
ekonomiplan den 19 november 2024.

Revisionsnamnden har vid sitt méte den 4 september 2024 § 60 behandlat och
godkant sitt eget budgetforslag for ar 2025 och fort det till valfardsomradesstyrelsen
for behandling som en del av hela valfardsomradets budgetberedning.

| samband med behandlingen av budgeten foér perioden 2025-2027 godkanns ocksa
investeringsplanen for 2026-2029, detta som en egen arendepunkt.

Valfardsomradesfullmaktige behandlar valfardsomradets budget for ar 2025 och
ekonomiplanen for perioden 2025-2027 vid sitt mote den 9 december 2024. Den av
valfardsomradesfullmaktige godkanda budgeten trader i kraft den 1 januari 2025.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige beslutar:

1. att godkanna den bifogade budgeten for Vanda och Kervo valfardsomrade for ar
2025 och ekonomiplanen for perioden 2025-2027,

2. att konstatera att lagstiftningen for narvarande medfor ett utmanande ansvar
for valfardsomradena att genomféra ramvillkoren i lagstiftningen om ekonomin
samtidigt med iakttagande av innehallslagstiftningen om ordnandet av social-
och halsovarden och raddningsvasendet. Budgeten for ar 2025 och
ekonomiplanen for perioden 2025-2027 har utarbetats sa att underskotten
tekniskt tacks enligt kraven i lagen om valfardsomraden fére utgangen av 2026,
men samtidigt konstaterar man att invanarnas lagstadgade tjanster ska tryggas
och detta kan genomféras endast pa langre sikt - i praktiken fére utgangen av
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2028. Den modell for genomforande som valts har ar for narvarande den basta
uppfattningen om hur denna motstridighet i lagstiftningen ska samordnas. En
alltfor knappt dimensionerad budget skulle utmana valfardsomradets operativa
niva i en situation dar man kan bli tvungen att fullgora sitt organiseringsansvar
enligt 7 § i lagen om valfardsomraden sa att tillsynsmyndigheten anser att en
representant for valfardsomradet har férsummat eller brutit mot
innehallslagstiftningen som faststaller organiseringsansvaret och for vars
tilldampning det finns manga alternativ inom lagstiftningen om ordnandet av
social- och halsovarden och raddningsvasendet (till exempel inom halso- och
sjukvardens sakerhet och kvalitet, 8 § i halso- och sjukvardslagen (1326/2010),
tryggande av nédvandig omsorg och forsorjning i enlighet med 12 § i
socialvardslagen (1301/2014), bestdmmelsen om personaldimensionering i
aldreomsorgslagen (980/2012) eller 18 & i lagen om ordnande av
raddningsvasendet, som faststaller en tillracklig serviceniva inom
raddningsvasendet.

Andrat beslutsforslag:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1.

2.

korrigera bilagan genom att ta bort meningen pa sidan 75:
"Vélfardsomradesstyrelsen har vid sitt méte den 26.1.2024 beslutat om nya grunder
fér beviljande fér arbetsersdttning.”

befullmaktiga sektordirektdren for koncerntjansterna att vid behov goéra smarre
tekniska korrigeringar i bilagan,

. foresla for valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullmaktige beslutar:

1. att godkdnna den bifogade budgeten for Vanda och Kervo valfardsomrade
for ar 2025 och ekonomiplanen for perioden 2025-2027,

2. att konstatera att lagstiftningen for narvarande medfor ett utmanande
ansvar for valfardsomradena att genomféra ramvillkoren i lagstiftningen
om ekonomin samtidigt med iakttagande av innehallslagstiftningen om
ordnandet av social- och halsovarden och raddningsvasendet. Budgeten
for ar 2025 och ekonomiplanen for perioden 2025-2027 har utarbetats sa
att underskotten tekniskt tacks enligt kraven i lagen om valfardsomraden
fore utgangen av 2026, men samtidigt konstaterar man att invanarnas
lagstadgade tjanster ska tryggas och detta kan genomféras endast pa
langre sikt - i praktiken fore utgangen av 2028. Den modell for
genomfdrande som valts har ar fér narvarande den basta uppfattningen
om hur denna motstridighet i lagstiftningen ska samordnas. En alltfor
knappt dimensionerad budget skulle utmana valfardsomradets operativa
niva i en situation dar man kan bli tvungen att fullgora sitt
organiseringsansvar enligt 7 § i lagen om valfardsomraden sa att
tillsynsmyndigheten anser att en representant for valfardsomradet har
forsummat eller brutit mot innehallslagstiftningen som faststaller
organiseringsansvaret och for vars tillampning det finns manga alternativ
inom lagstiftningen om ordnandet av social- och halsovarden och
raddningsvasendet (till exempel inom halso- och sjukvardens sakerhet och
kvalitet, 8 § i halso- och sjukvardslagen (1326/2010), tryggande av
nddvandig omsorg och forsorjning i enlighet med 12 § i socialvardslagen
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(1301/2014), bestammelsen om personaldimensionering i
aldreomsorgslagen (980/2012) eller 18 8 i lagen om ordnande av
raddningsvasendet, som faststaller en tillracklig serviceniva inom
raddningsvasendet.

Moétesbehandling

Efter att ha avslutat diskussionen i drendet konstaterade valfardsomradesstyrelsens
ordférande att Teemu Purojarvi hade gjort ett andringsforslag som avvek fran det
andrade beslutsforslaget, enligt vilket anslaget som reserverats for att stodja
valfardsomradesfullmaktigegrupperna andras till 4 000 euro per ar
/regionfullmaktigeledamot. Tanja Aidanjuuri och Marjo Vacker understédde Teemu
Purojarvis andringsforslag.

Eftersom andringsforslaget som avvek fran grundforslaget hade fatt understod
konstaterade valfardsomradesstyrelsens ordférande behovet av att rosta i arendet. JA
innebar att man understédde grundférslaget (andrat beslutsforslag) och INTE Teemu
Purojarvis andringsfoérslag. 14 medlemmar i valfardsomradesstyrelsen rostade JA
(Sami Kanerva, Jukka Hako, Gashaw Bibani, Nina Korventaival, Olga Gilbert, Terhi
Enjala, Marja Ahava, Maarit Raja-Aho, Lauri Kaira, Jari Sainio, Markku Pyykkola, Riitta
Sarkeld, Eva Tawasoli, Pirkko Letto) och 3 medlemmar rostade NEJ (Tanja Aidanjuuri,
Marjo Vacker, Teemu Purojarvi). Darmed godkande valfardsomradesstyrelsen
grundforslaget med rosterna 14-3.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslot att:

1. korrigera bilagan genom att ta bort meningen pa sidan 75:
"Vélfdrdsomradesstyrelsen har vid sitt méte den 26.1.2024 beslutat om nya grunder
for beviljande for arbetsersdttning.”

2. befullmaktiga sektordirektoren for koncerntjansterna att vid behov géra smarre
tekniska korrigeringar i bilagan,

3. foresla for valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullméaktige beslutar:

1. att godkanna den bifogade budgeten for Vanda och Kervo valfardsomrade
for ar 2025 och ekonomiplanen for perioden 2025-2027,

2. att konstatera att lagstiftningen for narvarande medfor ett utmanande
ansvar for valfardsomradena att genomfora ramvillkoren i lagstiftningen
om ekonomin samtidigt med iakttagande av innehdllslagstiftningen om
ordnandet av social- och halsovarden och raddningsvasendet. Budgeten
for ar 2025 och ekonomiplanen for perioden 2025-2027 har utarbetats sa
att underskotten tekniskt tacks enligt kraven i lagen om valfardsomraden
fore utgangen av 2026, men samtidigt konstaterar man att invanarnas
lagstadgade tjanster ska tryggas och detta kan genomféras endast pa
langre sikt - i praktiken fore utgangen av 2028. Den modell for
genomfdrande som valts har ar fér narvarande den basta uppfattningen
om hur denna motstridighet i lagstiftningen ska samordnas. En alltfor
knappt dimensionerad budget skulle utmana valfardsomradets operativa
niva i en situation dar man kan bli tvungen att fullgora sitt
organiseringsansvar enligt 7 § i lagen om valfardsomraden sa att
tillsynsmyndigheten anser att en representant for valfardsomradet har
forsummat eller brutit mot innehallslagstiftningen som faststaller
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organiseringsansvaret och for vars tillampning det finns manga alternativ
inom lagstiftningen om ordnandet av social- och halsovarden och
raddningsvasendet (till exempel inom halso- och sjukvardens sakerhet och
kvalitet, 8 § i halso- och sjukvardslagen (1326/2010), tryggande av
nodvandig omsorg och férsorjning i enlighet med 12 § i socialvardslagen
(1301/2014), bestammelsen om personaldimensionering i
aldreomsorgslagen (980/2012) eller 18 § i lagen om ordnande av
raddningsvasendet, som faststaller en tillracklig servicenivad inom
raddningsvasendet.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 241
Andring av personalférmanerna i vilfardsomradet fran och med 1.1.2025

VAKEDN0-2022-381

Arendets beredare: personaldirektér Anne Sivula

Enligt 24 § 2 punkten i forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo valfardsomrade hor
det till valfardsomradesstyrelsens behdrighet att besluta om de allménna principerna
for personalpolitiken. Valfardsomradesstyrelsen har vid sitt mote den 14 september
2022 § 168 beslutat om en kultur-, motions-, valfards- och arbetsreseférman pa 300
euro per arbetstagare samt om andra skattefria formaner (uppvaktning vid
bemarkelsedagar, pensionering osv.). Vidare har valfardsomradesstyrelsen vid sitt
mote den 28 oktober 2022 § 210 beslutat att inféra en lunchférman for
valfardsomradets personal.

Enligt valfardsomradesstyrelsens ovan namnda beslut har personalen for narvarande
tillgang till en elektronisk applikation for vilken man laddar ner 300 euro av
arbetsgivarens pengar for anskaffning av motions-, kultur- eller valfardstjanster samt
arbetsresebiljetter. Arbetstagaren avgor sjalv vad av de ovan ndmnda pengarna ska
anvandas till. Som lunchférman bekostar arbetsgivaren 25 procent av lunchpriset
inom ramen for skattemyndighetens beskattningsvarden for 20 dagar i manaden.

Pa grund av valfardsomradets ekonomiska situation foreslas att personalférmanerna
minskas. Nar den ekonomiska situationen sa forutsatter bedéms férmanerna pa nytt.
Saledes anses den mangd som arbetsgivaren betalar fér lunchférmanen fortfarande
vara 25 procent av lunchpriset, men hogst 10 dagar i manaden.

| diskussionen om e-passet och lunchférmanen i HR-kommittén uttryckte
personalorganisationernas representanter sin asikt att motions-, kultur-, valfards- och
arbetsreseférmanen inte borde minskas fran nuvarande 300 euro utan hellre inriktas
pa behovet av att spara personalférmaner pa lunch, eftersom anvandningen ar
ganska liten och i praktiken besvarlig och inte helt jamlik i manga arbetsuppgifter.

Effekten av minskningen av lunchférmanen ar 150 000 euro. Andringen har beaktats i
valfardsomradesdirektorens budgetforslag.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att faststalla valfardsomradets personalférmaner
frdn och med den 1 januari 2025 enligt féljande:

1. arbetsgivaren bekostar personalens lunchpris till hdgst 25 procent inom ramen
for de beskattningsvarden som skattemyndigheten faststallt for hogst tio dagar i
manaden,

2. motions-, kultur-, valfards- och arbetsresepenningen till personalen bibehalls pa
300 euro/ar.

Andrat beslutsforslag:
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Valfardsomradesstyrelsen beslutar att faststalla valfardsomradets personalformaner
fran och med den 1 januari 2025 enligt foljande:

1. arbetsgivaren bekostar personalens lunchpris till hdgst 25 procent inom ramen
for de beskattningsvarden som skattemyndigheten faststallt for hogst tio dagar i
manaden,

2. motions-, kultur-, valfards- och arbetsresepenningen till personalen bibehalls pa
300 euro/ar,

3. konstaterar att man i ovan beskrivna beslut har beaktat
personalrepresentanternas synpunkter som beskrivs ovan i redogorelsedelen.

Motesbehandling

Foredraganden lade till foljande text som nast sista stycke i redogorelsetexten: ”/
diskussionen om e-passet och lunchférmdnen i HR-kommittén uttryckte
personalorganisationernas representanter sin dsikt att motions-, kultur-, vélférds- och
arbetsreseférmdnen inte borde minskas fran nuvarande 300 euro utan hellre inriktas pa
behovet av att spara personalférmaner pd lunch, eftersom anvéndningen dr ganska liten
och i praktiken besvdrlig och inte helt j@mlik i mdnga arbetsuppgifter.” Tillagget har
beaktats i protokollet.

Nationalspraksnamndens ordférande Patrik Karlsson avlagsnade sig fran motet under
behandlingen av arendet kl. 11.18.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslot enhalligt att faststalla valfardsomradets
personalférmaner fran och med den 1 januari 2025 enligt féljande:

1. arbetsgivaren bekostar personalens lunchpris till hdgst 25 procent inom ramen
for de beskattningsvarden som skattemyndigheten faststallt for hogst tio dagar i
manaden,

2. motions-, kultur-, valfards- och arbetsresepenningen till personalen bibehalls pa
300 euro/ar,

3. konstaterar att man i ovan beskrivna beslut har beaktat
personalrepresentanternas synpunkter som beskrivs ovan i redogorelsedelen.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 13/2024 42 (79)
Omradesstyrelsen 26.11.2024

§242
Overféring av klientverksamheten inom social kreditgivning vid enheten fér radgivning och
ekonomiskt stod

VAKEDNO0-2024-5045

Arendets beredare: sektordirektor for vuxensocialarbete och funktionshinderservice
Kirsi Levapelto och sosiaalitydn esimies Jari Salonen

Social kreditgivning ar kreditgivning som hor till socialvarden och som ar avsedd att
forebygga ekonomisk marginalisering och éverskuldsattning bland invanarna i
valfardsomradet samt framja deras formaga att klara sig pa egen hand. Social
kreditgivning ar avsedd for laginkomsttagare och mindre bemedlade invanare i
valfardsomradet som till exempel pa grund av bristande sakerheter eller anteckning
om betalningsstérning inte har méjlighet att fa ndgon annan kredit pa rimliga villkor.

Klientmoten inom social kreditgivning halls for narvarande i lokalerna for teamet for
social kreditgivning vid enheten for radgivning och ekonomiskt stéd pa adressen
Stationsvagen 10, Vanda. Teamets anstallda har cirka 10 klientmdten per vecka. | de
nuvarande lokalerna pa Stationsvagen har man observerat problem med
inomhusluften och valfardsomradet haller pa att avsta fran lokalerna i fraga.

Man har hittat ersattande lokaler for teamet for social kreditgivning i Dickursby pa
adressen Nejlikvagen 17. Den exaktare tidpunkten for dverféringen av verksamheten
bestams utifran det nya hyresavtalet och infaller uppskattningsvis i januari

2025. Lokalerna pa Nejlikvagen lampar sig betydligt battre for klientmoten an de
nuvarande. De nya lokalerna ligger pa en mer central plats, sa dverforingen betjanar
ocksa klienterna battre an tidigare. Overféringen av teamet for social kreditgivning till
Nejlikvagen medfor arligen en besparing pa uppskattningsvis 15 000 euro i
hyreskostnaderna for lokalerna.

Med stod av 34 § 4 punkten i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade
hor det till serviccomradesdirektorens behorighet att besluta om tillfallig stangning
eller forflyttning av ett verksamhetsstalle for hogst tva manader. Beslut om tillfallig
stangning eller forflyttning av verksamhetsstallet kan inte sammanlénkas for en langre
tid an sa. Valfardsomradesstyrelsen beslutar om langre forflyttningar.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. klientverksamheten for social kreditgivning vid Enheten for radgivning och
ekonomiskt stod flyttas till Dickursby till adressen Nejlikvagen 17, Vanda,

2. konstatera att den exaktare tidpunkten for flyttningen faststalls pa basis av det
nya hyresavtalet uppskattningsvis i januari 2025.

Métesbehandling

Valfardsomradesstyrelsens medlem (protokolljusterare) Eva Tawasoli meddelade att
hon avlagsnar sig fran motet. Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt att valja
Olga Gilbert som protokolljusterare i hennes stalle for resten av métet. Darefter
lamnade Tawasoli motet kl. 11.27.
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Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade att:

1. klientverksamheten for social kreditgivning vid Enheten for radgivning och
ekonomiskt stod flyttas till Dickursby till adressen Nejlikvagen 17, Vanda,
2. konstatera att den exaktare tidpunkten for flyttningen faststalls pa basis av det
nya hyresavtalet uppskattningsvis i januari 2025.
Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Vanhusten palvelut -jaosto, § 20,09.10.2024
Vanhusneuvosto, § 60,23.10.2024
Omradesstyrelsen, § 243, 26.11.2024

§243
Uppdatering av grunderna for beviljande av dldreservice fran och med 1.1.2025

VAKEDN0-2024-4189

Vanhusten palvelut -jaosto, 09.10.2024, § 20

Kompletterande material
1 Esitys vanhuspalvelujen myéntamisen perusteiden muutos 2024 LUONNOS.pdf
2 Esitys myontamisen perusteet vanhuspalvelut 2024.pdf

Valmistelijat: Minna Lahnalampi-Lahtinen, vanhusten palvelujen toimialajohtaja ja Aila
Halonen, kotona asumisen palvelujen palvelualuejohtaja.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen uudistusohjelmaan on kirjattu yhdeksi
toimenpiteeksi vanhusten palvelujen myéntamisen perusteiden paivittaminen.
Vanhusten palvelujen mydntamisen perusteissa on kuvattu palvelut, joita voidaan
mydntaa yli 65-vuotiaille vanhusasiakkaille tai vanhuuden haurastumisesta johtuviin
erityistilanteisiin. Aluehallituksen paatoksella (14.12.2022 § 266) 1.1.2023 voimaan
tulleiden mydntamisen perusteiden rakenne on koettu vaikeaselkoiseksi ja tata on
uudistustyossa selkiytetty. Lisaksi tuotantotapa-analyysin tuottaman tiedon valossa
seka taloudellisen tilanteen johdosta Vanhusten palvelut -toimiala esittaa muutoksia
vanhusten palvelujen joidenkin palvelujen myéntamisen perusteisiin (oheismateriaali
2), jotta varmistetaan lakisaateisten palvelujen tuottaminen niita tarvitseville
yhdenvertaisesti.

Beslutsforslag

Vanhusten palvelut -jaosto paattaa

1. kayda keskustelua luonnoksesta aluehallitukselle esitettavista vanhusten
palvelujen joidenkin palvelujen mydntamisen perusteita
koskevista muutoksista ja

2. kirjata keskustelussa esiin nousevia muutosehdotuksia huomioitavaksi
valmisteluun.

Motesbehandling
Vanhusten palvelut -jaosto paatti muuttaa yksimielisesti paatésehdotuksen kohtaa
kaksi (2) muutosehdotuksen mukaisesti:

antaa seuraavat evastyksensa huomioitavaksi valmisteluun:

1. Jaosto esittaa huolensa siita, etta palvelujen myodntamisen perusteiden
muutokset saattavat aiheuttaa heikennyksia vanhusten palveluihin.

2. Jaosto korostaa, etta vanhusten palvelujen mydntamisen perusteiden
luonnoksen yhteydessa tulee valmistella vaikutustenarvioinnit ja esittaa ne
aluehallitukselle paatoksenteon tueksi. Talla tavalla voidaan varmistaa, etta
palvelujen myodntamisen perusteet ovat oikeudenmukaiset ja vastaavat aidosti
vanhusten tarpeita.
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Jasen Salla Lindblad-Palo poistui kokouksesta kokouskasittelyn paattyessa kello 18.26.

Beslut
Vanhusten palvelut -jaosto paatti

1. kayda keskustelua luonnoksesta aluehallitukselle esitettavista vanhusten
palvelujen joidenkin palvelujen mydntamisen perusteita
koskevista muutoksista ja

2. antaa seuraavat evastyksensa huomioitavaksi valmisteluun:

1. Jaosto esittaa huolensa siita, etta palvelujen myédntamisen perusteiden
muutokset saattavat aiheuttaa heikennyksia vanhusten palveluihin.

2. Jaosto korostaa, etta vanhusten palvelujen myontamisen perusteiden
luonnoksen yhteydessa tulee valmistella vaikutustenarvioinnit ja esittaa ne
aluehallitukselle paatoksenteon tueksi. Talla tavalla voidaan varmistaa, etta
palvelujen mydntamisen perusteet ovat oikeudenmukaiset ja vastaavat
aidosti vanhusten tarpeita.

Lisatietoja paatoksesta antaa vs. vanhuspalvelujen toimialajohtaja Aila Halonen, aila.
halonen@vakehyva.fi.

Vanhusneuvosto, 23.10.2024, § 60

Kompletterande material
1 Esitys vanhuspalvelujen mydntamisen perusteiden muutos 2024 LUONNOS.pdf
2 Esitys myontamisen perusteet vanhuspalvelut 2024.pdf

Valmistelijat: Minna Lahnalampi-Lahtinen, vanhusten palvelujen toimialajohtaja ja Aila
Halonen, kotona asumisen palvelujen palvelualuejohtaja.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen uudistusohjelmaan on kirjattu yhdeksi
toimenpiteeksi vanhusten palvelujen mydntamisen perusteiden paivittaminen.
Vanhusten palvelujen mydntamisen perusteissa on kuvattu palvelut, joita voidaan
myontaa yli 65-vuotiaille vanhusasiakkaille tai vanhuuden haurastumisesta johtuviin
erityistilanteisiin. Aluehallituksen paatoksella (14.12.2022 § 266) 1.1.2023 voimaan
tulleiden mydntamisen perusteiden rakenne on koettu vaikeaselkoiseksi ja tata on
uudistustyossa selkiytetty. Lisaksi tuotantotapa-analyysin tuottaman tiedon valossa
seka taloudellisen tilanteen johdosta Vanhusten palvelut -toimiala esittaa muutoksia
vanhusten palvelujen joidenkin palvelujen mydntamisen perusteisiin (oheismateriaali
2), jotta varmistetaan lakisaateisten palvelujen tuottaminen niita tarvitseville
yhdenvertaisesti.

Vanhusneuvosto kay tassa kokouksessa lahetekeskustelun hyvinvointialueen
vanhusten palvelujen mydntamisen perusteiden paivittamisestd, paattaa lausunnon
antamisesta ja sen valmistelusta.

Beslutsforslag

Vanhusneuvosto paattaa
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1. kayda lahetekeskustelun Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen vanhusten
palvelujen myoéntamisen perusteiden paivittamisests;
2. lausunnon antamisesta ja sen valmistelusta.

Motesbehandling
Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan edustaja Sirpa Kauppinen saapui
kokoukseen taman pykalan kasittelyn aikana klo 13.08.

Jasen Markku Weckman poissa kokouksesta taman pykalan kasittelyn aikana klo 13.57-
14.33.

Beslut
Vanhusneuvosto paatti

1. kayda lahetekeskustelun Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen vanhusten
palvelujen myéntamisen perusteiden paivittamisests;

2. lausunnon antamisesta ja sen valmistelusta seuraavasti:
Vpj. Marja-Liisa Saares valmistelee lausuntoluonnoksen, jota vanhusneuvosto
kommentoi ja hyvaksyy sahkopostitse. Lausunto jatetadn vanhuspalvelujen
toimialajohdolle viikon 44 aikana.

Omradesstyrelsen, 26.11.2024, § 243

Bilagor
1 Vanhusten palvelujen myontamisen perusteet 1.1.2025 alkaen (aluehallitus
26.11.2024).pdf

Kompletterande material
1 Nykyisin voimassa olevat vanhusten palvelut palvelutuotteiden myodntamisen
perusteet (aluehallitus 14.12.2022 § 266)
2 Vanhusneuvoston lausunto koskien vanhusten palveluiden myodntamisen
perusteiden paivittamista 1.1.2025 lukien.pdf
3 Esittelydiat ja vaikutusten arviointi koskien vanhusten palvelujen mydntamisen
perusteiden paivittamista 1.1.2025 alkaen

Arendets beredare: sektordirektor for aldreservice Minna Lahnalampi-Lahtinen och
serviceomradeschef for tjanster for att bo hemma Aila Halonenn

Inom aldreomsorgen har grunderna for beviljande av aldreservice uppdaterats. De
nuvarande grunderna for beviljande av aldreservice fran och med den 1 januari 2023
har godkants vid valfardsomradets valfardsomradesstyrelses méte den 14 december
2022 § 266. Malet med uppdateringsarbetet har varit att fortydliga strukturen for
hanvisningen till klientens service sa att servicehelheten ar i linje med de strategiska
malen. Samtidigt har man stravat efter att sakerstalla en prioritering av de latta
tjdnsterna som stoder boende hemma och rehabiliterande tjanster.

Grunderna for beviljande av aldreservice i valfardsomradet fungerar som en anvisning
for arbetstagarna som stod for beviljande av jamlik service. Uppdateringsarbetet har
genomforts under aren 2023 och 2024 utifran de andringsbehov som erhallits och
identifierats av anstallda inom aldreomsorgen. Forslaget har kompletterats och
vidareformats utifrdan kommentarerna i juli-augusti 2024.
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Grunderna for beviljandet har sammanstallts till en helhet som omfattar allt fran latta
tjianster till tyngre tjanster. | dokumentet beskrivs hur klienterna hanvisas till
tjansterna, beskrivningarna av serviceprodukterna samt grunderna for beviljandet av
varje serviceprodukt. | resultaten fran den lagstadgade mataren for bedémning av
funktionsformagan RAI har det nya inter-RAl-verktyget beaktats som stod for
beslutsfattandet. Vid uppdateringen av grunderna for beviljandet har man beaktat
rekommendationerna i analyserna av produktionssattet inom aldreomsorgen och
kriterierna for motsvarande tjanster i andra valfardsomraden samt styrningen av den
riksomfattande utvecklingsgruppen for stod for narstdendevard som koordineras av
THL.

| den uppdaterade anvisningen har gruppverksamhet pa distans och hemvard pa
distans lagts till som en ny helhet. Helheten av tjanster som stoder rorligheten har
avlagsnats fran forslaget om grunderna for beviljande av dldreomsorg, eftersom
ledningen och beviljandet av servicen fran och med den 1 september 2024 genomférs
inom serviceomradet for service for personer med funktionsnedsattning. Den
rehabiliterande dagverksamheten (punttia ja pullaa) har avlagsnats som en separat
produkt, eftersom klienter som sjalvstandigt far delta i grupperna i fortsattningen
hanvisas till tjanster och gruppverksamhet som stéder valbefinnandet och som
produceras av stader, forsamlingar och olika organisationer. Dagverksamheten kan
aven i fortsattningen ordnas for klienter som har ett identifierat behov av det och som
uppfyller grunderna fér beviljande av rehabiliterande dagverksamhet. Aven tjanster
for stodboende har tagits bort fran anvisningen, eftersom klienterna stoéds med andra
tjianster som ges i hemmet. Servicen inom institutionsvarden har tagits bort eftersom
det inte fattas ett servicebeslut enligt socialvardslagen, utan den grundar sig pa ett
beslut av en lakare inom halso- och sjukvarden.

Genom grunderna for beviljande av aldreservice sakerstalls att aldre personer har en
jamlik stallning och ar rattvisa vid beviljandet av service. | anvisningen betonas att
lattare tjanster ska prioriteras samt att tjdnsterna ska beviljas utifran klientens behov
pa ett malinriktat och effektivt satt. Grunderna for beviljande av aldreservice ar en
tydlig anvisning och ett verktyg for introduktion som gor arbetet smidigare och
sakerstaller motiveringarna som stdd for beslutsfattandet.

Uppdateringen av grunderna for beviljande av aldreservice har presenterats for
sektionen for service inom dldreomsorg den 9 oktober 2024 § 20 och darefter gjordes
en konsekvensbeddmning av de centrala andringarna, dar man sarskilt beaktade
férandringarnas eventuella konsekvenser for klienterna, organisationen och
ekonomin. Konsekvensbedémningen beskrivs i de bifogade diorna.

Grunderna for beviljande av aldreservice har behandlats i dldreradet den 23 oktober
2024 § 60. Aldreradet gjorde inga andringsforslag till utkastet. Aldreradets utlatande
av den 1 november 2024 om uppdateringen av grunderna for beviljande av
aldreservice fran och med den 1 januari 2025 finns som tillaggsmaterial.

Bifogat finns ett forslag till handlingen Grunderna for beviljande av aldreservice fran
och med den 1 januari 2025. Som tillaggsmaterial finns dessutom de nu gallande
grunderna for beviljande av aldreservice, dldreradets utldtande av den 1 november
2024 samt presentationsdior som innehdller en konsekvensbeddmning av grunderna
for beviljande av aldreservice.
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Beslutsforslag

Vaélfardsomradesstyrelsen beslutar att godkanna de uppdaterade grunderna for
beviljande av aldreservice fran och med den 1 januari 2025 i enlighet med bilagan.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektdr Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§244
Overforing av den rehabiliterande dagverksamheten fér dldre vid Hakansbéle
dagverksamhetscenter till verksamheten vid andra dagverksamhetsstéllen

VAKEDNO0-2024-5041

Kompletterande material
1 Esittelydiat Hakunilan paivatoimintakeskuksen vanhusten kuntouttavan paiva-
toiminnan siirtdminen osaksi muiden paivatoimintapisteiden toimintaa.pdf

Arendets beredare: sektordirektor for dldreservice Minna Lahnalampi-Lahtinen och
serviccomradeschef for tjanster for att bo hemma Aila Halonen

Rehabiliterande dagverksamhet for aldre ordnas vid fyra olika verksamhetsstallen i
valfardsomradet. For narvarande produceras verksamhet i Kervo, Simonsbdle,
Myrbacka och Hakansbole.

Rehabiliterande dagverksamhet for aldre ar social, psykisk och fysisk verksamhet i
grupp som uppratthaller funktionsférmagan och som stéder aldre personers boende
hemma. Tjansten genomférs utifran klientbehoven och beslutet om tjansten fattas
inom klienthandledningen.

Enligt den analys av produktionssattet som gjordes i Vanda och Kervo valfardsomrade
varen 2024 ar produktionskostnaderna i dagverksamheten hoga, 188,17 euro/dag,
och enligt rekommendationerna i analysen ska dagverksamhetens effektivitet
forbattras, kapaciteten minskas enligt klientbehovet och dagverksamhetens innehall
granskas. Verkstallandet av rekommendationerna paverkar antalet
verksamhetsplatser vid dagverksamhetscentren, servicens innehall och personalens
resursbehov.

| enlighet med rekommendationerna har verksamheten effektiviserats fran och med
varen 2024 bland annat genom att 6ka gruppstorlekarna for
dagverksamhetsgrupperna och fran och med hdsten har man som en atgard enligt
sparprogrammet ordnat service som i forsta hand riktas till klientgrupper. Servicen
ordnas nu for personer som far narstdendevard, klienter som befinner sigi en
situation som liknar narstdendevard samt klienter som behdver mycket service och
som med hjalp av servicen stdder boende hemma och forhindrar behovet av tyngre
tjanster. Verksamheten ordnas i forsta hand med transport som man sjalv ordnar. Vid
behov kan en mindre bemedlad klient eller klient som pa grund av minnessjukdom
eller brist pa narstaendehjalp inte formar ordna transporten i enlighet med beslutet
om dagverksamhet fa en gemensam transport som ordnas av valfardsomradet.

Att 6ka gruppstorlekarna och ordna service for ett mer riktat servicebehov har
minskat servicebehovet och antalet personer som vantar pa service. | mars 2024
vantade 93 klienter pa servicen och nu i slutet av oktober ligger antalet pa 15 klienter.

Med det nuvarande klientbehovet och effektiviseringen av verksamheten har man
observerat att det finns tillrackliga lokaler for att producera servicen vid tre (3)
enheter. Vid dessa enheter mdjliggor en effektiv anvandning av personalen
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verksamhet enligt grunderna for beviljande av service for personer som far
narstdendevard, personer som befinner sig i en situation som liknar narstdendevard
samt aldre klienter som behdver mycket stod.

Genom att gora verksamheten vid Hakansbole dagverksamhetscenter till en del av
verksamheten vid de dvriga verksamhetsstallena, blir det mojligt att erbjuda service
for klienterna som motsvarar deras behov. Samtidigt stravar man efter att
effektivisera verksamheten och minska de héga produktionskostnaderna.
Dagverksamhetsstallena i Simonsbdle, Myrbacka och Kervo verkar i fastigheter dar
det ocksa produceras annan aldreomsorg. Hyresavtalet for Hakansbole dagcentral
upphoér den 31 december 2025, men lokalanvandningen for andra sektorers behov
har redan identifierats och planeringen har inletts.

Genom att koncentrera verksamheten till lokalerna vid aldrecentren framjas
lokalanvandningen i enlighet med planen for servicenatet. Verksamheten i
Hakansbodleomradet skulle inledas nar klientbehovet dkar och nar det nya
aldrecentret i Hakansbole byggs upp pa nytt. | beredningen har man beaktat
forhandsbedémningen av konsekvenserna som en del av genomférandet av
reformprogrammet.

Presentationsdior om arendet finns som tillaggsmaterial. Med st6d av 34 § 4 punkten i
forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade hor det till
serviceomradesdirektorens behdrighet att besluta om tillfallig stdngning eller
forflyttning av ett verksamhetsstalle for hogst tva manader. Beslut om tillfallig
stangning eller forflyttning av verksamhetsstallet kan inte sammanlankas foér en langre
tid an sa. Valfardsomradesstyrelsen beslutar om langre forflyttningar.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. godkanna éverféringen av Hakansbole dagverksamhetscenter till en del av
verksamheten vid verksamhetsstallena i Simonsbdle, Myrbacka och Kervo fran
och med den 1 januari 2025,

2. konstatera att informationen till klienterna sker som en del av ordnandet av
servicen och personalen informeras om andringen i enlighet med
samarbetsforfarandet.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Indragning av tjanster inom valfardsomradets olika sektorer

VAKEDN0-2024-5073

Arendets beredare: personaldirektér Anne Sivula

Enligt 51 § i forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo valfardsomrade beslutar
valfardsomradesfullmaktige om inrattande och indragning av tjansterna som
valfardsomradesdirektor och sektordirektdér samt om andring av tjanstebeteckningen.
Valfardsomradesstyrelsen beslutar om inrattande och indragning av ovriga tjanster.
Valfardsomradesdirektoren beslutar om andring av tjanstebeteckningen. Beslut om
andring av behorighetsvillkoren for en tjdnst fattas av sektordirektéren i fraga om de
tjansteinnehavare som lyder under denne med beaktande av vad som sarskilt stadgas
eller bestams. Valfardsomradesfullmaktige beslutar om behdérighetsvillkoren for
tjiansten som valfardsomradesdirektor. Beslut om behdrighetsvillkoren for évriga
tjdnster fattas nar tjansten inrattas. Raddningsnamnden beslutar om arenden som
galler raddningsverket i enlighet med 25 8.

Foljande forslag om vakansandringar gallande tjanster har kommit fran sektorerna:
- en tjanst som socialarbetare dras in (Specialtjanster for familjer)

Det foreslds att den tomma tjansten som socialarbetare dras in den 1 januari 2025.
Samtidigt inrattas en befattning som familjeterapeut i arbetsavtalsforhallande i stallet
for tjansten fr.o.m. den 1 januari 2025. Inom barnskyddets sociala arbete har man
lange arbetat och utvecklat en systemisk verksamhetsmodell. Malet ar att genom
systemiskt tdnkande samt familjeterapeutisk forstaelse och metoder stéda
barnskyddets arbete och férbattra klientupplevelsen. Inom barnskyddets sociala
arbete har vakansen som socialarbetare inom 6ppenvarden andrats till
familjeterapeut under en viss tid. Pa grund av utmaningarna med att rekrytera
socialarbetare vill man &ndra tjansten till en familjeterapeut. Andringen paverkar
kostnaderna negativt.

Allmanna bestammelser om inradttande av tjanster i valfairdsomradena

Enligt 92 § i lagen om valfardsomraden star de som ar anstallda hos ett
valfardsomrade i tjansteférhallande eller arbetsavtalsférhallande till valfardsomradet.
| frdga om tjansteforhallanden och arbetsavtalsforhallanden och tjanste- och
arbetskollektivavtal i valfardsomradena galler vad som foreskrivs sarskilt. Uppgifter i
vilka offentlig makt utdvas skots i tjdnsteférhallande. For en sddan uppgift inrattas en
tjianst. Av grundad anledning kan en person dock fér en sddan uppgift anstéllas i
tjansteforhallande ocksa utan att en tjanst inrattas for uppgiften.

Vidare enligt 93 § 1 mom. i lagen om valfardsomraden fattar
valfardsomradesfullmaktige eller nagot annat organ som anges i valfardsomradets
férvaltningsstadga beslut om att inratta eller dra in tjanster. Med stdd av 51 8 i
forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade hoér inrattandet av en tjanst
och beslut om behorighetsvillkoren for en tjanst till valfardsomradesstyrelsens
behorighet. De tjanster som inrattas i Vanda och Kervo valfardsomrade ar
gemensamma tjanster for valfardsomradet.
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Enligt 125 8 2 mom. i grundlagen ar de allmanna utnamningsgrunderna for offentliga
tjianster skicklighet, férmaga och beprovad medborgerlig dygd. Enligt 6 § i lagen om
tjidnsteinnehavare i kommuner och valfardsomraden ska den som anstalls i ett
tjdnsteforhallande dessutom ha sarskilt foreskriven eller av valfardsomradet bestamd
sarskild behorighet. En person kan anstéllas i ett tjansteforhallande for viss tid
oberoende av de sarskilda behorighetsvillkoren, om det foreskrivs sarskilt om det eller
valfardsomradet av sarskilda skal beslutar ndgot annat i enskilda fall. Endast personer
som fyllt 18 ar kan anstallas i tjansteférhallande.

Valfardsomradet kan genom sitt beslut skarpa de behorighetsvillkor som féreskrivs i
lag eller forordning. Daremot kan behdorighetsvillkoren inte lindras genom beslut av
valfardsomradet. Eftersom behorighetsvillkoren inte har faststéllts genom lag eller
forordning 6vervager valfardsomradets behdriga myndighet vilka behérighetskrav
som ar andamalsenliga for en tjanst. Behorighetsvillkoren for en tjanst kan faststallas
genom bestammelser i forvaltningsstadgan, nar en tjanst inrattas eller genom
separata beslut. Till behérigheten att besluta om behérighetsvillkor hér ocksa att
andra behdrighetsvillkoren.

Enligt 57 § i valfardsomradets forvaltningsstadga beslutar valfardsomradesfullmaktige
om valet av valfardsomradesdirektor och sektordirektorer.
Valfardsomradesdirektoren valjer direkt sina understallda som inte ar
sektordirektorer. Dessutom beslutar valfardsomradesdirektéren om vem som ska
skota en 6ppen tjanst som sektordirektor. Sektordirektéren, direktéren for
serviceomradet, chefen for uppgiftsomradet och chefen fér verksamhetsenheten
valjer sin 6vriga underlydande personal. | anstéllningsfoérhallandet ska eventuella
gallande bestammelser om tillsattningstillstand beaktas. Den myndighet som beslutar
om anstallningen foljer valfardsomradets |[6nesystem i aviéningen. Den myndighet
som beslutar om anstallningen beslutar ocksa om provotiden for den som véljs eller
om 6verenskommelsen om den. Beslut om val av raddningsdirektor fattas i enlighet
med 25 8.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att dra in en socialarbetartjanst.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 246
Utnamning av en representant vid HUS-sammanslutningens stamma 19.12.2024

VAKEDN0-2024-210

Kompletterande material
1 Kutsu yhtymakokoukseen HUS 19.12.2024
2 HUS-yhtymakokouksen 19.12.2024 esityslista.pdf

Arendets beredare: forvaltningsdirektor Riikka Rajahalme

HUS-sammanslutningens stamma halls torsdagen den 19 december 2024 kl. 10.00.
Kallelse till ssmmanslutningens stdmma har skickats till HUS-sammanslutningens
medlemmar pa deras registratorskontors adresser. Sammanslutningens
moteskallelse ska skickas till medlemmarna i HUS-sammanslutningen minst en manad
fore motet, om det inte av sarskilda skal ar nédvandigt att iaktta en kortare kallelsetid.
En féredragningslista som innehdller en redogdrelse for de arenden som ska
behandlas och forslag till organets beslut skickas i samband med mdoteskallelsen, om
inte sarskilda skal utgor ett hinder. Tiden och platsen fér sammanslutningens stdmma
bestams av sammanslutningens styrelse.

Medlemmarna ombeds utse sin representant och dennes personliga suppleant till
sammanslutningens stamma och skicka moteskallelsen till den utsedda
representanten och for kdnnedom till suppleanten. Namnen pa de utsedda
representanterna ska ocksa skickas for kannedom till HUS-sammanslutningens
centralregistratorskontor.

Representanterna for sammanslutningens stamma deltar i motet via Teams.
Allmanheten har mojlighet att félja motet via natet. Lanken till Live-streamen
publiceras narmare motestidpunkten pa https://www.hus.fi/sv/aktuellt.

Motets foredragningslista:

e 8§ 18 Konstituering av motet och faststallande av réstlangden

® 8 19 Forslag till budget och ekonomiplan fér perioden 2025-2027

¢ § 20 Andring av bindningsnivaerna i budgeten for &r 2024

® 8 21 Forfarande for utjamning av ram mellan medlemmarna BS 2024

e § 22 HUS-sammanslutningens fullmakt att uppta lan for ar 2025 samt
faststallande av HUS-sammanslutningens investeringsplan for perioden 2025-
2028

¢ § 23 Godkannande av samarbetsavtal for Sodra Finlands samarbetsomrade for
social- och halsovarden

® § 24 Revisionsnamndens utvarderingsberattelse for ar 2023 och
sammanslutningens styrelses utladtande om den

e 8 25 Tillagg av grunderna for intern kontroll och riskhantering i
férvaltningsstadgan

® 8 26 Val av medlemmar till revisionsnamnden

Sammanslutningens moteskallelse och motets féredragningslista finns som
tillaggsmaterial.



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 13/2024 54 (79)
Omradesstyrelsen 26.11.2024

Enligt 44 § i forvaltningsstadgan utnamner valfardsomradesstyrelsen representanter
for en bolagsstdmma i frdga om dottersammanslutningar och
intressesammanslutningar samt en representant for sammanslutningens stamma i
frdga om HUS-sammanslutningen och ger dem de anvisningar som agarstyrningen
forutsatter.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar:

1. att Mikko Hokkanen, sektordirektor for koncerntjansterna, utses till representant
fér sammanslutningens stamma den 19 december 2024 och Tiia Tuovinen till
suppleant,

2. att konstatera att anvisningen for representanten for sammanslutningens
stdmma behandlas vid valfardsomradesstyrelsens mote den 17 december 2024.

Métesbehandling

Vélfardsomradesstyrelsens medlem Marjo Vacker meddelade i foregdende
arendepunkt 231 att hon ar javig aven i denna arendepunkt och deltog inte i
behandlingen av arendet och beslutsfattandet. Hon ersattes av suppleant Tuire Aikio.
Valfardsomradesstyrelsens medlemmar Pirkko Letto och Jukka Hako meddelade att
de ar javiga i denna punkt pa grund av samfundsjav och valfardsomradesstyrelsens
medlem Teemu Purojarvi meddelade att hen ar javig i denna punkt pa grund av
anstallningsjav. De avlagsnade sig fran moétet kl. 9.47 foére behandlingen av arendet
och beslutsfattandet.

Beslutsforslaget godkandes enhalligt. Efter beslutsfattandet atervande Vacker, Letto,
Hako och Purojarvi till motet kl. 9.49 och suppleant Tuire Aikio avlagsnade sig fran
motet.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade:

1. att Mikko Hokkanen, sektordirektdr for koncerntjansterna, utses till representant
for sammanslutningens stamma den 19 december 2024 och Tiia Tuovinen till
suppleant,

2. att konstatera att anvisningen for representanten for sammanslutningens
stdmma behandlas vid valfardsomradesstyrelsens mote den 17 december 2024.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Vanda oc

Omradesstyrelsen 26.11.2024

§ 247

Begaran om omprévning av tjdnsteinnehavarbeslut av chefen for juridiska tjédnster och
beslutstjanster 8.10.2024 § 69 gillande skadestandsarende

VAKEDNO0-2024-2331

Bilagor

1 Vahingonkorvaushakemus
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
2 Yksikon selvitys korvaushakemukseen
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Ote -Paatos korvaushakemukseen koskien kadonneita kenkia
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
4 Oikaisuvaatimus

Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
5 Yksikon selvitys oikaisuvaatimukseen
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
6 Tarkempi kuvaus asiasta

Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Arendets beredare: koordinator Aleksi Iso-Parna

Vanda och Kervo valfardsomrade har fatt en skadestandsansokan 10.5.2024. Enligt 32
§ 4 mom. 14 punkten i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade hor
det till valfardsomradesdirektorens behorighet att besluta om de grunder och granser
utifran vilka tjansteinnehavaren beslutar om betalning av skadestand. Enligt
valfardsomradesdirektorens beslut 2.5.2023 § 37 beslutar chefen for juridiska tjanster
och beslutstjanster om skadestand upp till 10 000 euro. Chefen for juridiska tjanster
och beslutstjanster har den 8 oktober 2024 § 69 avslagit fullmaktigens
skadestandsansokan gallande skor som férsvunnit under en patients sjukhusvard.
Begaran om omprovning av tjansteinnehavarbeslutet har inkommit under tiden for
s6kande av andring. Tjansteinnehavarbeslutet och begaran om omproévning bifogas.

Enligt 2 kap. 1 § i skadestandslagen ar den ersattningsskyldig som uppsatligen eller av
vallande orsakar ndgon annan skada. Ersattningssokanden ska pavisa den skada som
orsakats, vilken skada skadevallaren har orsakat samt orsakssambandet mellan dessa.
Valfardsomradets skadestandsskyldighet grundar sig i de flesta fall pa sa kallat
vardansvar.

Enligt 3 kap. 1 och 2 § i skadestandslagen ar ett offentligt samfund skyldigt att ersatta
en skada som en anstalld eller tjansteinnehavare inom valfardsomradet har orsakat
genom fel eller forsummelse i arbetet. Enligt skadestandslagen och allmanna
skadestandsrattsliga principer forutsatter uppkomsten av skadestandsansvar i
allmanhet att skadan orsakas uppsatligen eller av vallande. Med vallande avses ett
klandervart forfarande, det vill saga fel, vardsloshet eller forsummelse.

En narmare beskrivning av begaran om omprdévning gallande
tjansteinnehavarbeslutet av chefen for juridiska tjanster och beslutstjanster 23.9.2024
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§ 62 finns som bilaga. Utifran utredningen i beskrivningen har
tjansteinnehavarbeslutet tillkommit i ratt ordning, beslutsfattaren har inte dverskridit
sin behdrighet och beslutet kan inte heller i dvrigt anses vara lagstridigt.

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna den bifogade begdran om
omprévning som behandlad och avsla begaran om omprévning.

Motesbehandling

Ungdomsfullmaktiges representant Henri Mehtald meddelade att han avlagsnar sig
fran motet under den tid som denna samt féljande darendepunkt behandlas och beslut
fattas. Han lamnade motet kl. 11.31.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§248

Begaran om omprévning av beslut av chefen fér social- och krisjouren 15.10.2024 § 4
gallande havning av tjansteférhallande under prévotid

VAKEDNO0-2024-4513

Bilagor

1 Liite 1. Sosiaali- ja kriisipaivystyksen paallikdn paatos 15.10.2024 § 4 Virkasuhteen
purkaminen koeajalla

Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24.1 k 29

2 Liite 2. Oikaisuvaatimus

Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24.1 k 32

3 Liite 3. 11.10.2024 pidetyn kuulemistilaisuuden muistio

Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24.1 k 29

Arendets beredare: arbetsmarknadsjurist Eeva Mikkonen
Bakgrund

Chefen for social- och krisjouren har den 15 oktober 2024 § 4 beslutat att hava
tjiansteforhallandet for den som begar omprévning under prévotid (bilaga 1).

Omproévning av beslutet i fraga har begarts den 30 oktober 2024.

Den som begar omprovning har i egenskap av part haft ratt att framstalla begaran om
omproévning och den har inkommit inom utsatt tid. Saledes behandlas det i
valfardsomradesstyrelsen i frdga om beslut av en tjansteinnehavare som ar
understalld valfardsomradesstyrelsen.

Tjansteinnehavarens tjansteforhallande har inletts den 6 maj 2024. Vid anstallningen

har det bestamts om en prévotid pa sex manader. Ett horande av tjansteinnehavaren
har ordnats den 11 oktober 2024 fran kl. 14.30. Efter hdrandet har tjansteinnehavaren
underrattats om arbetsgivarens beslut att hava tjansteforhallandet under provotiden.

Enligt 64 § i forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo valfardsomrade fattar den
anstallande myndigheten beslut om havning av ett anstallningsférhallande under
provotiden, havning av

ett anstallningsforhallande samt uppsagning. Beslut i arendet har sdledes hort till
chefen for social- och krisjourens behdrighet.

Det centrala innehallet i begdaran om omprévning

Féljande omstandigheter har framférts som motiveringar i begaran om omprévning
(bilaga 2):

| begaran om omprovning konstateras att beslutet har fattats pa felaktiga grunder.

Har trots introduktion och anvisningar inte i tillracklig utstrackning lart sig den
ledande krisarbetarens arbetsuppgifter:

Den introduktion som den som begar omprévning fatt har inte varit tillracklig. | borjan
av tjansteforhallandet har man konstaterat att det finns mycket ny information, nya



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 13/2024 58 (79)
Omradesstyrelsen 26.11.2024

verksamhetsmodeller och anvisningar och att det tar tid att tillagna sig dem. Den som
begar omprévning har instruerats att sjalv ta reda pa saker pa intranatet. Tre
handledare har utsetts for den som begar omprdévning, men den som begar
omprévning har inte fatt tillracklig introduktion av dem trots begaran eller
6verenskommelse. Introduktionslistan har inte gatts igenom i sin helhet.
Mentorskapet fran den tidigare ledande krisarbetaren har inte betjanat behovet av
den som begadr omprévning. Pastaenden om att den som begar omproévning inte
skulle ha lart sig anvanda Virve, telefonen eller Apotti ar delvis falska eller anknyter till
en enskild dvningssituation.

Introduktionen har i sin helhet varit osystematisk, bristfallig och férvirrande. Grunden
for att saga upp anstalliningen med hanvisning till introduktionsfragor bygger pa
orattvist agerande gentemot den som begar omprévning. | bakgrunden finns enskilda
situationer som har samband med inlarningen av arbetsuppgifterna.

Respons fran anstallda och ledningsgruppens medlemmar:

Enligt den som begar omprévning ar pastdendet om att hen inte kunde processen for
krisarbete eller skulle be om hjalp relaterad till den ogrundat och felaktigt. Den som
begar omprévning har presenterat processen for krisarbete for personalen och fatt
positiv respons pa detta. Den som begar omprovning har diskuterat krisarbete med
alla krisarbetare samt bekantat sig med dess skeden och arbetsmetoder.

Den som begar omprdvning har varit intresserad och entusiastisk dver sitt arbete.
Den som begar omproévning har fragat och kravt rad och stéd under hela
anstallningsforhallandet. Den som begar omprévning har stott pa diskriminerande
beteende och mobbning.

Interaktionen hos den som begar omprovning har inte varit sparsam, hen har varit
dppen och utdtriktad. En del av kollegerna har undvikit den som begar omprévning
och betett sig diskriminerande och oférskamt mot denne. Bakgrunden till
ledningsgruppens bristande fortroende ligger i otillracklig introduktion, missférstand
och ledningsgruppens egna antaganden.

Den som begar omprovning har fatt positiv respons under de forsta fyra manaderna.

Allman olamplighet for arbetet, forhallandena pa arbetsplatsen och
arbetsgemenskapen:

Den som begar omprovning har fatt bristfallig introduktion och orealistiska
forvantningar har stallts pa denne. Det handlar om enskilda handelser.

Responsen pa den som begar omprévning har innehallit ogrundad och falsk
desinformation.

Den som begar omprdvning har inte bett arbetstagarna att beratta positiv respons om
sig sjalva for arbetsgivaren. Den som begar omprévning har berattat om sin
utmanande situation och sin oro for fortsattningen.

Den som begar omprévning har inte forsummat sina arbetsuppgifter eller brutit mot
sin tjansteutdvningsskyldighet. Den som begar omprovning har gjort sitt basta. Den
som begar omprovning har upplevt diskriminering i arbetslivet och har inte fatt nagot
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stod. Nar det galler den som begar omproévning har man inte sett till fragorna
gallande arbetarskyddet, arbetshalsan, framgangen i arbetet och hens erfarenheter
har inte beaktats.

Behandling av begaran om omprévning

Enligt 2 kap. 8 8 1 mom. i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden (nedan "tjansteinnehavarlagen”) kan det bestdmmas vid anstallning i
tjidnsteforhallande att en provotid pa hdgst sex manader borjar nar tjdnsteutévningen
inleds. Enligt 4 mom. i samma paragraf kan vardera parten hava tjansteforhallandet
med omedelbar verkan under prévotiden. Tjansteférhallandet far inte havas pa
diskriminerande grunder eller pa grunder som annars ar ovidkommande med tanke
pa syftet med provotiden.

Enligt 43 8 1 mom. i tjansteinnehavarlagen skall tjansteinnehavaren innan
arbetsgivaren sager upp eller haver ett tjansteférhallande ges tillfalle att bli hord om
skalen jamte motivering till att tjansteforhallandet upphavs. Vid hérandet har
tjansteinnehavaren ratt att anlita ett bitrade.

Den som begar omprovning har haft en prévotid pa sex manader. Den som begar
omprovning har getts tillfalle att bli hérd om skalen till att tjansteférhallandet upphavs
jamte motiveringar. Den som begar omprovning har anlant till det hérande som
reserverats for denne och anlitat ett bitrade for tillfallet. Vid hérandet har
arbetsgivaren tydligt gatt igenom grunderna, med stdd av vilka arbetsgivaren évervagt
att hava tjansteforhallandet for den som begar omprovning under prévotiden. Den
som begar omproévning har fatt beratta om sin egen asikt om arbetsgivarens grunder.
Den som begar omprovning har ocksa getts mojlighet att Iamna in ett skriftligt
bemdtande till arbetsgivaren, men den som begar omprdvning har inte velat [amna in
sitt bemdtande.

Grunden for havning under provotiden har varit att konstatera att den som begar
omprévning ar olamplig for tjansten i fraga, forhallandena pa arbetsplatsen och for
arbetsgemenskapen. Den som begar omprovning har trots introduktion och
anvisningar inte i tillracklig utstrackning lart sig de arbetsuppgifter som hor till
tjansten under provotiden. Dessutom har de anstdllda och medlemmarna i
ledningsgruppen gett respons pa den som begar omprdévning.

Den som begar omprovning har fatt en omfattande introduktion. Chefen fér social-
och krisjouren har tillsammans med den som begar omproévning reserverat
sammanlagt 12 timmar for introduktion i maj-augusti och dven andra personer har
introducerat den som begar omproévning. Den som begar omprévning har hanvisats
till att anmala sig till introduktionsutbildningar som ar avsedda for narmaste chefer
inom VAKE, och den ledande socialarbetaren har introducerat denne i HR-fragor. Den
tidigare ledande krisarbetaren och Helsingfors ledande krisarbetare har ombetts
fungera som mentor for den som begar omproévning. Den som begar omprovning har
haft atta introduktionsturer for social- och krisjouren. Normalt har arbetstagarna en
introduktionstur. Introduktionslistan har gatts igenom med den som begar
omproévning vid tva tillfallen, och den som begar omprévning har tillfragats om vilka
omraden hen upplever att hen behover ytterligare introduktion i. Av
tjdnsteinnehavare i en position som den som begar omprévning forutsatts ocksa
initiativférmaga nar det galler att satta sig in i saker. Den som begar omproévning har
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inte utsatts for orealistiska forvantningar i forhallande till sin position och har inte
diskriminerats.

Tio personer har gett direkt och kritisk respons till arbetsgivaren om den som begar
omprovning. Responsen har blivit mer kritisk efter sommaren nar den som begar
omproévning har arbetat cirka fyra manader. Responsen har handlat om utmaningar i
interaktionen samt bristande fértroende fér den som begar omprévning och dennes
kompetens. Arbetsgivaren har uppmanat den som begar omprovning att ta ett
starkare grepp om ledarskapet. Den som begar omprovning har inte heller bett om
hjalp eller rad vid behov.

Utifran en helhetsbeddmning som gjorts efter hérandet har arbetsgivaren inte sett
forutsattningarna for att fortsatta tjansteférhallandet fér den som begar omprdévning.
Havning under provotiden har inte gjorts pa diskriminerande grunder eller grunder
som annars ar ovidkommande med tanke pa syftet med provotiden. Grunderna for
havning under provotiden beskrivs narmare i bilaga 3.

Enligt 45 § i forvaltningslagen ska ett forvaltningsbeslut motiveras och i motiveringen
anges vilka omstandigheter och utredningar som har inverkat pa avgoérandet och vilka
bestammelser som har tillampats.

Beslutet som begaran om omprovning galler ar i sin helhet motiverat och i det néamns
de omstandigheter och utredningar som har paverkat avgorandet.

Tjansteinnehavarbeslutet som ar féremal for begaran om omprovning (Bilaga 1,
havning av tjansteforhallande under prévotid, beslut av chefen fér social- och
krisjouren den 15 oktober 2024, § 4), begaran om omprovning (Bilaga 2, Begaran om
omproévning) och motiveringar till behandlingen under provotiden (Bilaga 3, PM om
hérande som forlangts den 11 oktober 2024) bifogas detta beslutsférslag.

| begdran om omprovning har inte framforts sadana laglighetsfel pa basis av vilka det
finns skal att andra eller upphava det beslut som begaran om omproévning galler.
Begaran om omproévning och dess grunder ar inte heller &ndamalsenliga sa att den
kan godkannas. Beslutet har tillkommit i ratt ordning och ar inte heller i dvrigt
lagstridigt.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna begaran om omprévning i bilaga 2
som behandlad och avsla begdran om omprévning.

Motesbehandling

Ungdomsfullmaktiges representant Henri Mehtdld meddelade i foregdende punkt att
han ar frdnvarande dven under behandlingen av denna adrendepunkt och under
beslutsfattandet. Efter beslutsfattandet dtervande han till motet kl. 11.32.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslot enhélligt att anteckna begaran om omprévning i
bilaga 2 som behandlad och avsla begdaran om omprévning.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 249
Svar pa fullméaktigemotionen om sdkerstallande av héogklassig telefonservice och hérande
av klienter inom funktionshinderservicen

VAKEDN0-2024-2786

Arendets beredare: sektordirektor for vuxensocialarbete och funktionshinderservice
Kirsi Levapelto

Vid valfardsomradesfullmaktiges méte den 10.6.2024 § 45 [amnade Centerns
fullmaktigegrupp in en fullmaktigemotion med rubriken: "Det ska sékerstdllas att
telefonservicen och hérandena av klienter inom funktionshinderservicen genomférs med
hog kvalitet". Fullmaktigemotionen har undertecknats av 24
regionfullmaktigeledamoten. Fullmaktigemotionen lydde enligt foljande:

Vi som undertecknat fullméktigemotionen féreslar att funktionaliteten hos telefonservicen
inom funktionshinderservicen alltid sékerstalls, Gven under tjénsteménnens semestrar.

Dessutom féreslar vi att hérandet av klienter i anslutning till ansékningar om
funktionshinderservice genomférs pd det sdtt som lagen férutsdtter och utan dréjsmal. Ett
grundligt hérande av klienten hjélper till att inleda riktad service i tid fér en klient med
funktionshinder. Individuellt hérande av klienter minskar ocksd onédiga pdminnelser om
beslut inom funktionshinderservicen.

Vi undertecknade féreslar att vdlfdrdsomradesfullmdktige i fortsdttningen informeras om
utvecklingen av kvaliteten pd funktionshinderservicen och rapporteras om
kvalitetsawvikelser, sa att fullmdktige kan reagera pd eventuella fordndringar i
servicebehoven inom funktionshinderservicen i tillrdckligt god tid.

| Finlands bdésta vdlfdrdsomrdde har angeldgenheter som rér barn, unga och vuxna med
funktionshinder ordnats pd ett hogklassigt sdtt.”

Valfardsomradesstyrelsen besl6t vid sitt mote den 18 juni 2024 § 138 att anteckna
fullmaktigemotionen for kannedom och skicka den vidare till sektordirektoren for
vuxensocialarbete och funktionshinderservice for beredning senast den 10 december
2024.

Svar pa fullméaktigemotionen:

Socialvardslagen betonar klienternas ratt att delta i planeringen och genomférandet
av servicen, vilket gor horandet av klienterna till en vasentlig del av serviceomradets
verksamhet. Inom funktionshinderservicen ar detta viktigt eftersom planeringen och
genomfoérandet av servicen har en betydande inverkan pa klienternas vardag och
livskvalitet.

| processen for hérande av klienter inom funktionshinderservicen beaktas klienternas
och de anhdérigas asikter i bedémningen av servicebehovet, som genomfors och
dokumenteras antingen ansikte mot ansikte, per telefon eller via distansférbindelse.
En klient som deltar i hérandet eller dennes anhoriga eller intressebevakare har
moijlighet att kontrollera handlingen efter hérandet samt vid behov komplettera den.

Via telefontjansten hos funktionshinderservicens radgivning far klienterna eller de
anhoriga, intressebevakare och andra samarbetspartner som skoter klienternas
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arenden radgivning, handledning och stod. Stédbehovet och den tid som anvands for
radgivning varierar avsevart beroende pa klienternas situation. Klientradgivningens
arbete ar kravande och forutsatter stark kompetens i lagstiftningen om
funktionshinderservice, samordning av tjanster och stédformer samt férmaga att
beddéma klienternas individuella behov. De fragor som uppstar kan vara omfattande
och komplicerade, vilket kraver en helhetssyn och férmaga att I6sa utmanande
situationer.

Till rddgivningens arbetsuppgifter hor forutom telefonservicen dven att svara pa
andra kontakter, registrera ansdkningar och begara nodvandiga tilldggsutredningar
per post, e-post och i klientdatasystemet Apotti. De yrkesutbildade personer som
skoter klientradgivningen har ett starkt kunskapsunderlag, erfarenhet av navigering i
servicesystem samt formaga att bemota klienterna pa ett empatiskt och respektfullt
satt.

Vid beviljandet av personalens semestrar anvands en helhetsbedémning for att
sakerstalla en tillracklig arbetskraft och en smidig service. | plotsliga och oférutsedda
sjukdomssituationer starker vi klientradgivningen i férsta hand med teamets interna
vikariat, vilket gor det majligt att sakerstalla servicens kvalitet och kontinuitet.

Uppfdljningen av kvaliteten och funktionsdugligheten inom funktionshinderservicen
ar regelbunden. | rapporteringen av valfardsomradets delarsrapport utnyttjas tydliga
kvalitativa och kvantitativa indikatorer som anvands for att bedéma kvaliteten pa och
utvecklingen av funktionshinderservicen. Till dessa hor antalet klienter som fatt ett
positivt beslut om servicen, boendeservicens tillsattningsgrad samt antalet klienter
som omfattas av stod for narstdendevard och personlig assistans. Dessutom foljer
man upp antalet klienter som koéar till tjansterna, boendets fyllnadsgrad, vantetiden
fran kontakten till inledandet av bedémningen av servicebehovet samt svarstiden for
telefonservicen och klientresponsen. Med hjalp av dessa indikatorer kan man bedéma
tjansternas tillganglighet, effektivitet och kundservicens funktionalitet.

Serviceomradet fortsatter samarbetet med handikapporganisationerna och andra
intressentgrupper sa att alla klienters behov, 6énskemal och synpunkter beaktas i
utvecklingen av servicen.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar:

1. att ge Centerns fullmaktigegrupp och de 24 fullmaktigeledamoter som
undertecknat fullmaktigemotionen det ovanstaende svaret pa
fullmaktigemotionen i redogdrelsedelen,

2. att foresla for valfardsomradesfullmaktige att den antecknar den erhallna
utredningen for kannedom som svar pa fullméaktigemotionen och konstaterar
att fullmaktigemotionen ar slutbehandlad.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 250
Svar pa fullmaktigemotionen om 6ppnande av Hasselbackens radgivningsbyra

VAKEDN0-2024-2785

Arendets beredare: sektordirektér fér barn, unga och familjer Hanna Mikkonen

Vid valfardsomradesfullmaktiges méte den 10 juni 2024 § 45 [amnades Teemu
Purojarvis fullmaktigemotion in med rubriken "Oppnande av Hasselbackens
radgivning". Fullmaktigemotionen har undertecknats av 25
regionfullmaktigeledamoten. Fullmaktigemotionen lydde enligt féljande:

"Innan vdlfdrdsomréadena grundades gallrade Vanda stad bort stadens radgivningsnétverk
genom att stinga flera radgivningsbyrder, av vilka en var en rddgivningsbyrd i stadsdelen
Hasselbacken. Radgivningens lédge var mycket bra for omrddet. | ndrheten fanns bdde en
ldgstadieskola, en tandklinik och ett bibliotek. RGdgivningen betjénade ocksd familjer i
vdstra Vandabor i stérre utstrickning. | nuldget maste invanare i Hasselbacken ta sig till
radgivningar i Myrbacka, Martensdal eller Kivisté. Som kortast dr restiden till radgivningen
cirka en halv timme och som langst tar resan en timme.

Vanda och Kervo vilfdrdsomrdde faststdllde prelimindrt antalet radgivningar i sin plan fér
servicenditet. | den planen skulle radgivningen i Mdrtensdal flyttas till det nya familjecentret
i vistra Vanda, vars planerade Idge var vid den sa kallade Virtatalo i Myrbacka. Nu
férvéagrades dock Vanda och Kervo vdlfdrdsomrade fullmakt att uppta Ién genom
statsrddets beslut av den 6 juni 2024, och vdstra familjecentret kan inte éppnas som
planerat. Detta kommer att ha en fruktansvérd inverkan pa servicen fér familjer i Véstra
Vanda.

Den nuvarande rddgivningskapaciteten dr otillrdcklig. Avsikten dr att fler hem ska
planldggas i Hasselbacken, sérskilt fér barnfamiljer. Dessutom kommer bdde tandvdrdens
och radgivningens tjéinster inom vdlfdrdsomrddet att behéva hitta nya lokaler for
verksamheten pd grund av renoveringen av Kivimdki skola. Detta innebdr att
barnfamiljerna i savdl Mdrtensdal som Hasselbacken, Linnais, Tavastby som Tavastberga i
fortsdttningen mdste resa dnnu Ildngre till radgivningstjénsterna. Dessutom innebdr detta
att radgivningen i fortsdttningen med mycket stor sannolikhet kan bytas ut mitt under en
graviditet eller spddbarnsdlder.

Radgivningens uppgift dr att fokusera pa att félja upp hdlsan och utvecklingen hos nyfédda
och barn under skoldldern och deras familjer, handleda fordldrarna i barnvard samt
stédja interaktionen mellan barnet och férdldrarna. Radgivningsarbetet frémjar individens,
familjens och regionens hélsa genom att ge rdd och stéd samt dka alternativen och
resurserna. Nu dventyras denna verksamhet allvarligt pd ett sdtt som sékert kommer att
0ka behovet av tyngre tjdnster i framtiden, sGsom specialiserad sjukvdrd och barnskydd.

Ddrfér féreslar vi att en radgivning ppnas i Hasselbacken, som i férsta hand betjénar
barnfamiljerna i Hasselbacken, Linnais, Tavastby och Tavastberga.”

Valfardsomradesstyrelsen besl6t vid sitt mote den 18 juni 2024 § 137 att anteckna
fullmaktigemotionen for kannedom och skicka den vidare till sektordirektoren for
tjanster for barn, unga och familjer for beredning senast den 10 december 2024.



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 13/2024 64 (79)
Omradesstyrelsen 26.11.2024

Svar pa fullmaktigemotionen

Radgivningstjanster erbjuds alla som ar gravida, familjer som vantar barn och barn
under skolaldern och deras familjer. Tjansterna ar frivilliga och avgiftsfria.
Radgivningsarbetet ar en central del av halso- och sjukvardens forebyggande och
halsoframjande verksamhet. Statsradets férordning 338/2011 forpliktar
valfardsomradena att erbjuda alla familjer planmassiga och enhetliga modra- och
barnradgivningstjanster. Tjansterna grundar sig pa periodiska halsoundersékningar
och halsorddgivning dar man beaktar individernas och familjernas behov.

Vanda stad utvecklade servicenatet systematiskt innan valfardsomradena grundades.
| planen for servicenatet koncentrerades médra- och barnradgivningarna fran sma
enheter till storre och funktionellt mindre sarbara enheter. Pa sa satt sakerstalldes
utbudet av service fran familjens egen radgivning aret runt. Vanda stads social- och
halsovardsnamnd fattade beslut om att lagga ner Hasselbackens radgivningsbyra den
9 november 2020. For att hantera antalet klienter vid Hasselbackens radgivningsbyra
behévdes fyra halsovardares arbetsinsats under nedlaggningstiden. Dessa fyra
vakanser som halsovardare flyttades med sina klienter till radgivningarna i Martensdal
och Myrbacka. Vanda och Kervo vélfardsomrade faststallde antalet radgivningar i sin
plan for servicenatet.

| storomradet Myrbacka fungerar tva radgivningsbyrder. Myrbacka radgivning och i
anslutning till Kivimaki skola Martensdals radgivning. Pa grund av den omfattande
renoveringen av Kivimaki skola flyttas Martensdals radgivning till kdpcentret
Myyrmanni i slutet av 2024. | framtiden ar avsikten att i Virtatalo i Myrbacka inratta ett
central som samlar tjanster for barnfamiljer enligt familjecenter-modellen. Enligt
planen koncentreras radgivningsverksamheten i Myrbacka och nuvarande Martensdal
da till Virtatalo. Projektet har fordrojts eftersom valfardsomradet inte beviljades den
fullmakt att uppta lan som behdvs.

Nar radgivningstjansterna planeras beaktas alltid tillgangligheten. Valet av tillfalliga
lokaler vid radgivningen i Martensdal (Myyrmanni) paverkades, forutom av
lampligheten hos fastigheten, dven av det att barnfamiljer ofta utrattar arenden i
Myyrmanni-omradet, vilket gor det mojligt att i framtiden kombinera
radgivningsbesok med andra arenden. Kollektivtrafiken gér det mojligt att smidigt
utratta arenden vid Myyrmannis verksamhetsstalle, bade med buss- och
tagforbindelser. Restiden fran Hasselbacken-omradet &r numera cirka 15-20 minuter
med kollektivtrafik. Klienter med privatbil kan utnyttja parkeringsutrymmena i
kdpcentret for parkering.

Enligt Vanda stads befolkningsprognos forutspds antalet 0-6-aringar 6ka i hela
storomradet Myrbacka (inkl. Martensdal och Hasselbacken) med cirka 20 barn fore ar
2028 och med sammanlagt cirka 230 barn fére 2033. Antalet féderskor i omradet har
hallits pa en ganska konstant niva och nativiteten uppskattas inte 6ka under de
kommande aren. Befolkningstillvaxten i omradet forvantas framst bero pa

inflyttning. Okningen av antalet barn i forskolealder samt prognosen for nativiteten
forutspar inte nagot stort behov av utdkade radgivningstjanster i omradet under de
kommande dren.

Genom att koncentrera verksamhetsstallena till storre enheter i enlighet med planen
for servicenatet 6kar man klienternas mottagningstider och serviceutbud samt
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radgivningsverksamhetens lokaleffektivitet. Storre enheter mojliggor jamlika tjanster
for klienterna bl.a. genom gruppverksamhet samt mojlighet att fa starkare stéd av
halsovardare med tillaggsutbildning pa den egna radgivningen, till exempel géllande
graviditetsdiabetes och amning. Dessutom mojliggors servicen pa vardagar under mer
omfattande Oppettider utan att arbetssakerheten dventyras. Sma radgivningsenheter
ar sarbara och servicen kan inte garanteras pa lika villkor till exempel under
semestertider och eventuella undantagsforhallanden. Dessutom ar sma enheter
ocksa utmanande med tanke pa arbetssakerheten. Regionférvaltningsverket tog
ocksa stallning till sdrbarheten hos sma enheter vid sin inspektion 5/2019 gallande
den numera nedlagda radgivningen i Raby.

Allt som allt anser tjansterna for barn, unga och familjer att klienterna i storomradet
Myrbacka enkelt far radgivningstjanster enligt férordningen fran tva
radgivningsbyrder; Myrbacka radgivning och radgivningen i kdpcentret Myyrmanni.
Sektorn framjar placeringen av tjanster enligt planen for servicenatet och foreslar inte
att Hasselbackens radgivningsbyra 6ppnas pa ovan beskrivna grunder. Att ordna
verksamheten i enlighet med planen for servicenatet via Myrbacka radgivning och
radgivningen i kdpcentret Myyrmanni mojliggér mangsidiga radgivningstjanster och
producerar det basta forhallandet mellan nytta och insats for att ordna
radgivningstjansterna i omradet.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar:

1. att ge Teemu Purojarvi och de 25 andra fullmaktigeledamdter som undertecknat
fullmaktigemotionen det ovanstdende svaret pa fullmaktigemotionen i
redogorelsedelen,

2. att foresla for valfardsomradesfullmaktige att den antecknar den erhallna
utredningen for kdannedom som svar pa fullmaktigemotionen och konstaterar
att fullmaktigemotionen ar slutbehandlad.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 251
Fullmdktigemotion om forenhetligande av radgivningarnas laskunnighetsarbete i
valfardsomradet

VAKEDNO0-2024-4728

Arendets beredare: specialsakkunnig inom férvaltning Kerttu Péntinen

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 28.10.2024 § 72 lamnade Soile
Erikssons, Susanna Kaijus, Kai-Ari Lundells och Laura

Tulikorpis fullmaktigeinitiativ "Forenhetligande av radgivningarnas
laskunnighetsarbete i valfardsomradet". 49 fullmaktigeledaméter har undertecknat
fullmaktigemotionen. Fullmaktigemotionen 16d enligt féljande:

"Enligt de senaste Pisa-undersokningarna har ldskunnigheten bland finldndska barn och
unga férsamrats ytterligare. Antalet svagare Idsare har 6kat orovéckande och nu har ocksé
antalet utmdrkta ldsare minskat kraftigt. | Vanda dr ldskunnigheten sémre an i de
jamférelsekommuner som gjort samma Idsscreening och ldskunnigheten minskar jamfért
med tidigare dr i bada dldersklasserna som gjort Idsscreeningen.

Med tanke pd utvecklingen av Idskunnigheten och Idslusten dr det viktigt att ldsa
tillsammans redan fran tidig barndom. Lésning utvecklar fantasin och férmagan till
empati, som i sin tur dr viktiga fardigheter i all interaktion och alla sociala relationer. En
smidig laskunnighet ér nyckeln till allt larande.

Radgivningstjdnsterna ndr ndstan alla familjer med barn under skoldldern. Dérfor har de
en unik méjlighet att framja medvetenheten om faktorer som stoder barnets vdlbefinnande
och utveckling, sasom betydelsen av att ldsa tillsammans.

Pé radgivningarna i Vanda och Kervo arbetar man med att utveckla ldskunnigheten till
exempel med hjdlp av broschyrer och genom att tala om lédsning. Dessutom pagar projektet
Lukustartti (pG svenska Ldsstarten) tillsammans med biblioteken i Vanda, dér
radgivningarna i Korso och Myrbacka fungerar som pilotradgivningar och projektet
Lukukonsepti (pé svenska Ldskonceptet) i samarbete med Kervo bibliotek. (Projekten
genomfors pd finska.)

Trots de nya verksamhetsmodeller som projekten producerar varierar de konkreta
atgdrderna under rédgivningsbeséken beroende pd rddgivningen och till och med pd
arbetstagaren. Hela vilfdrdsomradet behéver enhetliga verksamhetsmodeller, med vilka
varje familj hdnvisas till lasning och bibliotekstjanster. Till exempel skulle konceptet
Lukuresepti (Ldsrecept pd svenska) som anvéinds i Mellersta Finlands vdlfdrdsomrade eller
ndgon motsvarande metod vara ett systematiskt sdtt att skéta handledningsarbetet pd
radgivningen. Vid det periodiska besdket ordineras varje barn en likemedelsdos pa fyra
bécker som ska intas tillsammans med fordldern. Ldkemedlet kan hdmtas ut fran
biblioteket mot recept. | receptet for varje alder har man valt bécker som Idmpar sig for
utvecklingsfasen i fraga.

Ldsreceptmodellen dr enkel och formanlig att genomféra. Det forutsdtter samarbete
mellan vdlfdrdsomradet och stdderna i planeringsskedet. Nér verksamheten inleds dér
inverkan pa radgivningens hélsovardares arbetsuppgifter néstan obefintlig, men inverkan
pd familjernas sdtt att fungera kan vara stor.
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I Vanda och Kervo vilfdrdsomrade skulle ldskunnighetsarbetet kunna stérkas med en
enhetlig verksamhetsmodell fér radgivningarna. Modellen skulle kunna likna ett Ldsrecept
eller utarbetas utifran erfarenheter fran de andra projekten. Det viktigaste dr att en
hdnvisning till bibliotekstjdnsterna och diskussionen om ldsning genomfors vid varje
periodisk kontroll av varje barn.

Vi undertecknade fullméktigeledaméter foreslar att man i Vanda och Kervo vélfdrdsomréade
férenhetligar ldskunnighetsarbetet vid alla radgivningar i omradet s@ att alla 1-6-aringar
och deras familjer i samband med de periodiska kontrollerna pa varje radgivningsbyra
med samma modell héanvisas till bibliotekstjansterna.”

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen for kannedom
och vidarebefordra den till sektordirektoren for tjanster for barn, unga och familjer for
beredning senast 28.4.2025.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 252
Fullmdktigemotion om pristak fér képta tjanster

VAKEDNO0-2024-4731

Arendets beredare: specialsakkunig inom férvaltning Kerttu Péntinen

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 28.10.2024 § 72 lamnade Gashaw
Bibans fullmaktigemotion "Pristak for kdpta tjanster". 8 fullmaktigeledamoter har
undertecknat fullmaktigemotionen. Fullmaktigemotionen 16d enligt féljande:

"Vi undertecknade féreslar att Vanda-Kervo vdlfdrdsomrade utreder vilka olika I6sningar
fér pristak vdlfdrdsomradet kunde bérja anvinda for att géra kostnaderna for képta
ticinster skdligare och inféra en lamplig modell fér omradet.

Bakgrund:

Nir det gdller anvéndningen av képta tjénster och hyrd arbetskraft pagdr en ond cirkel
som hotar att skrota vdlfdrdsomrddenas ekonomi. Omrddena dr tvungna att betala ett
mangdubbelt belopp for till exempel Idkarnas, socialarbetarnas och skétarnas arbetsinsats
nér yrkespersoner utfor tillfélligt arbete via bemanningsféretag med mal att géra vinst eller
via ett eget aktiebolag. Skattemedel fér offentliga tjénster riskerar ddrmed att i allt hogre
grad uppslukas av de vinster som bemanningsféretagen gor.

Anvdandningen av hyrd arbetskraft och de kostnadstryck detta skapar dr ett riksomfattande
problem som inte kan I6sas med vilfdrdsomradenas egna atgdrder for att forbéttra
arbetsgivarpolitiken. For att fa bukt med problemet mdste ett tak for priset pa hyrd
arbetskraft faststdllas. Olika mekanismer for pristak bér utredas och en l6sning som
tillfredsstaller Vanda-Kervos behov ska vdljas.

Den lagstiftning och finansieringsmodell som utarbetades i samband med social- och
hélsovdrdsreformen byggde inte pd antagandet att vdlfdrdsomrddena redan i utgdngsliget
skulle uppvisa ett sa stort underskott som for tillféllet dr den verklighet som omradena
befinner sig i. | finansieringssystemet har man skapat en mekanism med vilken man har
velat undvika en situation ddr den finansiering som viélfdrdsomradena far och de faktiska
kostnaderna skulle separeras fér mycket fran varandra. Detta genomférs sd att
finansieringen i efterhand justeras pa riksniva sé att den motsvarar de faktiska
kostnaderna. Den férsta efterhandsgranskningen gérs 2025 utifran uppgifterna for 2023.

Ett centralt problem for vdlfdrdsomradena héller dock pa att bli att de enligt lagen ska
gora sin egen ekonomiplanering sé att eventuella underskott téicks under tva dr fran bérjan
av dret efter att bokslutet faststdllts. Denna tidsram ér dubbelt s stram som for
kommuner vars skyldighet att téicka ett underskott dr fyra dar. Skyldigheten att técka
underskottet pd tva dr, i kombination med stora underskott samt att vélfdrdsomradena till
félid av mdnga partiers motstdnd inte har beskattningsrdtt, hdller pd att leda till en omdéjlig
ekvation med tanke pad vilfdrdsomrdadena och den finlindska social- och hélsovdrden.
Risken dr att man i omradena fattar panikartade och forhastade sparbeslut som orsakar
odterkallelig skada till exempel i form av nedldggning av ndrtjénster och att de nygrundade
organisationerna rakar i ett tillstdnd ddr all energi och tid gar till att nd de oméjligt hdrda
sparmdlen i stéllet for att stérka basservicen och utveckla tjéinsterna.
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Jag féreslar att vdlfardsomradet utarbetar en utredning om olika I6sningar for pristak och
bérjar anvénda ett Idmpligt pristak fé6r omrddet sa snart som méjligt.”

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen foér kdinnedom
och skicka den vidare for beredning av sektordirektoren for koncerntjanster
fore 28.4.2025.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 253
Fullmaktigemotion om nya atgarder for att minska arbetsoférmagan i valfardsomradet

VAKEDN0-2024-4726

Arendets beredare: specialsakkunig inom férvaltning Kerttu Péntinen

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 28.10.2024 § 72 lamnade Antero
Eerolas fullmaktigemotion "Nya atgarder for att minska arbetsoférmagan i
valfardsomradet". 22 fullmaktigeledamoter har undertecknat
fullmaktigemotionen. Fullmaktigemotionen 16d enligt foljande:

"Enligt Kevas berdkningar (https://www.keva.fi/sv/nyheter-och-artiklar/den-exceptionella-
okningen-av-sjukfranvaro-avtog/) riskerar cirka 2,8 procent av personerna i
vdlfardsomradena att ga i invalidpension under de foljande tre dren.

Det betyder uppskattningsvis cirka 6400 anstdllda. FPA bedémer ocksd att arbetsoformaga
orsakade omrddena kostnader pad cirka 544 miljoner euro 2023. Om man ténker sig att
cirka fem procent av vilfdrdsomrddenas personal kalkylmdssigt finns i Vanda och Kervo
vélfdrdsomrade och fem procent av deras sammanlagda budgetar, skulle det innebdra
cirka 320 personer i vart eget omrdde och kostnader pd eventuellt till och med cirka 27
miljoner euro.

Ddrfor skulle vi genom att forebygga och bekdmpa arbetsoférmdga kunna géra betydande
kostnadsbesparingar och lindra problemen med tillgangen pd personal. Det vésentliga dr
dock den mdnskliga aspekten i denna frdga. Att férebygga arbetsoférmaga dr framfér allt
en fordel for en person som behdver sin I6n fér sina levnadskostnader.

Aven om mdngden langvarig frénvaro i Vanda och Kervo vilfdrdsomrade ér mindre dn i
manga andra omraden, finns det skdl att noggrant fdsta uppmdrksamhet vid denna frdga
dven hos oss.

Enligt Keva var 70 procent av utgifterna fér arbetsof6rmdga pd drygt en halv miljard euro
direkta kostnader for sjukfrdnvaro 2023. Upp till hdlften av dessa kostnader uppstod pé
grund av ldngvarig franvaro pa éver 30 dagar. Dérfér dr det ytterst viktigt att minska pa
dessa. Det dr vasentligt att identifiera personalgrupper med sérskild risk och i rétt tid
inleda dtgdrder for tidigt ingripande.

Utifran det ovan ndmnda ldgger vi undertecknade fullmdktigeledaméter fram féljande
fullmaktigemotion:

* Vilfdrdsomradet samlar ihop metoder med vilka det bdttre én i nuldget kan férebygga
och bekdmpa sina anstdlldas arbetsoférmdga genom olika metoder for tidigt ingripande
samt genom bdttre chefsarbete dn i nuldget. Vdlfédrdsomradet vidtar de dtgdrder som detta
kraver.”

2. Soile Erikssons, Susanna Kaijus, Kai-Ari Lundells och Laura Tulikorpis
fullmaktigemotion "Férenhetligande av radgivningarnas laskunnighetsarbete i
valfardsomradet". 49 fullmaktigeledamoter har undertecknat
fullmaktigemotionen. Fullmaktigemotionen 16d enligt foljande:
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“Enligt de senaste Pisa-undersékningarna har laskunnigheten bland finldndska barn och
unga forsdmrats ytterligare. Antalet svagare Idsare har ékat orovickande och nu har ocksé
antalet utmadrkta Idsare minskat kraftigt. | Vanda dr Idskunnigheten sdmre an i de
jamforelsekommuner som gjort samma Iédsscreening och ldskunnigheten minskar jaémfért
med tidigare ar i bada dldersklasserna som gjort Idsscreeningen.

Med tanke pd utvecklingen av Idskunnigheten och Idslusten ér det viktigt att ldsa
tillsammans redan fran tidig barndom. Lésning utvecklar fantasin och férmagan till
empati, som i sin tur dr viktiga fardigheter i all interaktion och alla sociala relationer. En
smidig laskunnighet ar nyckeln till allt larande.

Rédgivningstjdnsterna ndr ndstan alla familjer med barn under skoldldern. Dérfor har de
en unik maojlighet att framja medvetenheten om faktorer som stoder barnets vélbefinnande
och utveckling, sGsom betydelsen av att ldsa tillsammans.

Pé radgivningarna i Vanda och Kervo arbetar man med att utveckla ldskunnigheten till
exempel med hjdlp av broschyrer och genom att tala om Idsning. Dessutom pdgar projektet
Lukustartti (pG svenska Ldsstarten) tillsammans med biblioteken i Vanda, dér
radgivningarna i Korso och Myrbacka fungerar som pilotrddgivningar och projektet
Lukukonsepti (pd svenska Ldskonceptet) i samarbete med Kervo bibliotek. (Projekten
genomfors pd finska.)

Trots de nya verksamhetsmodeller som projekten producerar varierar de konkreta
atgdrderna under radgivningsbesken beroende pa radgivningen och till och med pd
arbetstagaren. Hela vélfdrdsomrddet behéver enhetliga verksamhetsmodeller, med vilka
varje familj hénvisas till Idsning och bibliotekstjdnster. Till exempel skulle konceptet
Lukuresepti (Lésrecept pd svenska) som anvdnds i Mellersta Finlands viélfdrdsomrdde eller
ndgon motsvarande metod vara ett systematiskt sdtt att skéta handledningsarbetet pa
radgivningen. Vid det periodiska bes6ket ordineras varje barn en likemedelsdos pa fyra
bécker som ska intas tillsammans med férdldern. Ldkemedlet kan hdmtas ut fran
biblioteket mot recept. | receptet for varje alder har man valt bocker som ldmpar sig fér
utvecklingsfasen i fraga.

Lasreceptmodellen dr enkel och férmdnlig att genomféra. Det forutsdtter samarbete
mellan vélfdrdsomrddet och stédderna i planeringsskedet. Ndr verksamheten inleds dr
inverkan pa radgivningens hélsovardares arbetsuppgifter néstan obefintlig, men inverkan
pd familjernas sdtt att fungera kan vara stor.

I Vanda och Kervo vilfdrdsomrdde skulle Idskunnighetsarbetet kunna stdrkas med en
enhetlig verksamhetsmodell fér radgivningarna. Modellen skulle kunna likna ett Ldsrecept
eller utarbetas utifran erfarenheter fran de andra projekten. Det viktigaste dr att en
hdnvisning till bibliotekstjdnsterna och diskussionen om ldsning genomfors vid varje
periodisk kontroll av varje barn.

Vi undertecknade fullméktigeledaméter foreslar att man i Vanda och Kervo vélfdrdsomrade
férenhetligar ldskunnighetsarbetet vid alla radgivningar i omrédet sé att alla 1-6-aringar
och deras familjer i samband med de periodiska kontrollerna pd varje radgivningsbyréd
med samma modell hanvisas till bibliotekstjdnsterna.”

Beslutsforslag
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Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen for kannedom

och skicka den vidare for beredning av sektordirektoren for koncerntjanster fore
28.4.2025.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§254

Delegeringar av befogenheter baserat pa forvaltningsstadgan

VAKEDN0-2024-5058

Bilagor

1 Ote -Toimivallan siirtdminen Perheita tukevien palveluiden, Lapsiperheiden
sosiaalitydn, Sosiaali- ja kriisipdivystyksen toimintayksikén henkiléstdasioissa.pdf

2 Ote -Toimivallan siirtaminen Perheita tukevien palvelujen palvelualueen
Perheoikeudellisten palvelujen toimintayksikdon henkilostdasioissa

3 Ote -Toimivallan siirtdminen Perheita tukevien palvelujen palvelualeen
Perheneuvolapalvelujen toimintayksikdon henkilostdasioissa

4 Ote -Toimivallan siirtaminen Perheita tukevien palvelujen palvelualueen Lasten ja
nuorten psyykkisen hyvinvoinnin toimintayksikdn henkildstoasioissa

5 Toimivallan siirtdminen Lastensuojelun sijaishuollon sosiaalitydn yksikon
henkildstoasioissa

6 Toimivallan delegointi pelastusjohtajalle koskien Keski-Uudenmaan
pelastuslaitoksen toimialan palveluhankintoihin liittyvien paatdsten seka hankintojen
keskeyttamisten osalta

7 Ote -Toimivallan siirtaminen Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen henkildstdasioissa

Arendets beredare: specialsakkunig inom férvaltning Kerttu Péntinen

Enligt 167 & i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade kan organet
och tjansteinnehavaren besluta om att vidaredelegera beslutanderatt som den fatt i
forvaltningsstadgan till en underlydande myndighet, med beaktande av
begransningar som galler delegering och utévning av administrativt tvang.
Beslutanderatt som delegerats pa detta satt far inte delegeras vidare.

En uppdaterad férteckning ska goras dver beslut om delegering av befogenhet.
Forteckningen framlaggs arligen valfardsomradesfullmaktige for kannedom.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att tillkdnnage till valfardsomradesfullmaktige de
gallande besluten om delegering av beslutanderatten, som gjorts baserat pa
forvaltningsstadgan.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 255
Arenden som antecknas till kinnedom

Kompletterande material
1 Laadun ja omavalvontaohjelman raportointi Q3 2024.pdf
2 Poytakirja-Vanhusneuvosto - 23.10.2024, klo 13:00
3 Poytakirja-Nuorisovaltuusto - 22.10.2024, klo 17:35
4 Poytakirja-Vammaisneuvosto - 04.11.2024, klo 16:00
5 Selvitys koskien senioritaloja koskevaa muutossuunnitelmaa ja tilanteen etenemista.
pdf

1. Rapport om kvalitet och egenkontrollprogrammet Q3/2024

2. Selvitys koskien senioritaloja koskevaa muutossuunnitelmaa ja tilanteen
etenemista

3. Radet for personer med funktionsnedsattning protokoll 4.11.2024

4. Aldreradets protokoll 23.10.2024

5. Ungdomsfullmaktige protokoll 22.10.2024

Beslutsforslag

Antecknas for kannedom.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 256
Tjansteinnehavarbeslut som inkommit for 6vertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om
valfardsomraden

Foljande tjansteinnehavarbeslut har sants till valfardsomradesstyrelsen for
6vertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om valfardsomraden:

Direktor for serviccomradet for vuxensocialarbete
Upphandlingsbeslut:
8 27 Upphandling av begravningstjanster for utkomststédskunder, 21.11.2024

Personaldirektor

§ 47 Optionsbeslut VAKEDNr-2024-1801, Upphandling av tjanster inom
personbeddmning (foregdende arende VD/9590/02.08.00.00/2021), 01.11.2024

§ 48 Beslut om uppsagning av avtal om upphandling av juridiska tjanster inom arbets-
och tjanstemannaratten (VD/1849/02.08.00.00/2022), 20.11.2024

Valfardsomradesdirektor

Allmant beslut:

§ 59 Overféring av sidkerhets- och beredskapsenheten till koncerntjénsternas
verksamhetsomrade, 07.11.2024

Direktor for serviccomradet for tjianster for boende hemma

Upphandlingsbeslut:

§ 22 Upphandling av serviceboende med heldygnsomsorg for aldre for klienter i
Vanda och Kervo valfardsomrade av Servicehusstiftelsen i Sibbo, 15.11.2024
Allmant beslut:

§ 20 Minskning av rehabiliterande dagverksamhet for dldre under tiden 23.12.2024-
03.01.2025, 08.11.2024

§ 21 Vagran att lamna ut uppgifter, 18.11.2024

Chef for kvalitetskontroll
8§ 35 Godkannande av servicesedelproducent inom tillfallig hemservice for
barnfamiljer / Loistohoiva Oy, 20.11.2024

Chef for juridiska tjanster och beslutstjanster

§ 98 Beslut om ersattningsansokan gallande faktura for oavbokad tidsbokning,
04.11.2024

8 99 Beslut om ersattningsansokan for forstoring och brott mot fastighet, 05.11.2024
8 100 Beslut om ersattningsansokan for séndrig mobiltelefon, 08.11.2024

§ 101 Beslut om ersattningsansokan gallande skadegorelse pa bil, 08.11.2024

8 102 Beslut om ersattningsansokan gallande séndrig stddstrumpa, 08.11.2024

8 103 Beslut om ersattningsansokan gallande trasiga glasogon, 11.11.2024

§ 104 Beslut om ersattningsansodkan gallande smarta och vark pa grund av flyttning,
12.11.2024

§ 105 Beslut om skadestandsansokan i fraga om medel for eget hushall, 12.11.2024
§ 106 Beslut om skadestandsansokan i fraga om medel fér eget hushall, 12.11.2024
§ 107 Beslut om skadestandsansokan i fraga om medel for eget hushall, 12.11.2024
§ 108 Beslut om skadestandsansokan i fraga om medel fér eget hushall, 12.11.2024
8 109 Beslut om ersattningsansokan gallande forsvunna klader, 14.11.2024

§8 110 Sjalvrattelse och rattelse av sakfel (forvaltningslagen 50 8) lag- och
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beslutstjanstens beslut av den 21 oktober 2024 8 91 om ersattningsansdkan gallande
inkomstbortfall och lidande, 14.11.2024

8 111 Beslut om ersattningsansdkan gallande skadad cykel, 14.11.2024

8 112 Beslut om ersattningsansdkan gallande kostnader for férpackning med
liktornsplaster, 15.11.2024

§ 113 Beslut om skadestandsansokan i fraga om medel for eget hushall, 15.11.2024
§ 114 Beslut om skadestandsansokan i fraga om medel for eget hushall, 15.11.2024
§ 115 Beslut om ersattningsansdkan gallande skada pa motorhuv pa bil, 15.11.2024
8 116 Beslut om ersattningsansokan for trasig tvattmaskin, 18.11.2024

8 117 Beslut om ersattningsansdkan gallande smarta, lidande och resekostnader,
18.11.2024

§ 118 Beslut om ersattningsansodkan gallande mun- och tandvardskostnader,
20.11.2024

8 119 Beslut om ersattningsansdkan for en arbetstagares skadade bil, 21.11.2024

§ 120 Beslut om ersattningsansdkan gallande mun- och tandvardskostnader,
21.11.2024

Raddningsdirektor
8§ 21 Forsaljning av ambulans som tagits ur bruk hos Mellersta Nylands raddningsverk,
12.11.2024

Direktor for serviceomradet forebyggande tjanster for familjer
Upphandlingsbeslut:

8 14 Upphandlingsbeslut VAKEDNr-2024-1159 / Upphandling av psykologiska
undersokningar och bedémningar, 12.11.2024

Direktor for serviceomradet specialtjanster for familjer

§8 32 VAKEDNr-2024-4533 Upphandling av tjanster inom barnskyddet dygnet runt,
Statens skolhem, Vuorelan koulukoti / Placering av barn som direktupphandling,
05.11.2024

§ 33 VAKEDNr-2024-4526 Upphandling av tjanster inom barnskyddet dygnet runt,
Statens skolhem, Sairilan koulukoti / Placering av barn som direktupphandling,
05.11.2024

8§ 34 VAKEDNr-2024-4353 Upphandling av tjanster inom barnskyddet dygnet runt,
Statens skolhem, Sairilan koulukoti / Placering av barn som direktupphandling,
05.11.2024

8§ 35 VAKEDNr-2024-4706 Upphandling av tjanster inom barnskyddet dygnet runt,
Statens skolhem, Vuorelan koulukoti / Placering av barn som direktupphandling,
14.11.2024

§ 36 VAKEDNr-2024-4761 Upphandling av tjanster inom barnskyddet dygnet runt,
Statens skolhem, Sippola skolhem / Placering av barn som direktupphandling,
14.11.2024

§8 37 VAKEDNr-2024-4749 Upphandling av tjanster inom barnskyddet dygnet runt,
Hoivatie Oy / Enheten for sarskild omsorg Komsio / Placering av barn som
direktupphandling, 18.11.2024

Direktor for serviccomradet for tjdnster som stoder familjer

8 17 Upphandling av hemservice fér barnfamiljer, 11.11.2024

Allmant beslut:

§ 16 Tillfallig stangning av verksamhetsstallena inom uppgiftsomradet psykosociala
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tjanster for barnfamiljer enstaka dagar under perioden 28.11.2024-31.12.2024,
14.11.2024

§ 18 Tillfallig stangning av verksamhetsstallena inom uppgiftsomradet psykosociala
tjanster for barnfamiljer enstaka dagar under perioden 28.11.2024-31.12.2024,
12.11.2024

Direktor for serviceomradet mun- och tandvardstjanster
§ 15 Tillfallig stangning av verksamhetsstallen for mun- och tandvard i Vanda och
Kervo valfardsomrade vid arsskiftet 2024-2025, 11.11.2024

Ekonomidirektor

§ 42 Serviceprislista for Vanda och Kervo valfardsomrade 2024 for fakturering av
forsakringsbolag, 06.11.2024

8§ 43 Mottagande av testamente, 06.11.2024

§ 44 Serviceprislista for halso- och sjukvardstjanster i Vanda och Kervo

valfardsomrade for fakturering mellan valfardsomradena fran och med 1.11.2024,
06.11.2024

§ 46 Mottagande av donation, donator Hakansbdéle R-Kioski, 14.11.2024

§ 47 Utfardande av valfardsomradesintyg/Kommunfinansiering 20.11.2024, 19.11.2024

Sektordirektor for halso- och sjukvardstjanster

Upphandlingsbeslut:

§ 30 Anskaffning av rehabiliterande institutionsvard, 19.11.2024

Allmant beslut:

8 29 Godkannande av ansdokan om anslag for évervakning av smittsamma sjukdomar
for ar 2025 med projektet "Yhteison voimalla kohti parempaa rokotuskattavuutta",
04.11.2024

Lokalcentralchef

Upphandlingsbeslut:

8 31 Optionsbeslut, Anskaffning av byggnadsautomationssystem, 5.11.2024

§ 35 Anskaffning av fastighetsservice vid Traskanda brandstation fran och med
1.1.2025, 21.11.2024

Allmant beslut:

§ 32 Uthyrning av tillaggsutrymme i kallarutrymmets B-del pa Katrine sjukhus,
Katrinegranden 4, 14.11.2024

8§ 33 Godkannande av avtal om passerkontroll vid Kervo halsostation, 14.11.2024
§ 34 Uthyrning av lokaler fran Vanda regionens Steinerskola, Naktergalsvagen 5,
18.11.2024

Direktor for serviccomradet funktionshinderservice

Upphandlingsbeslut:

§ 14 Godkannande av grundavtalet om svensksprakig service for personer med
funktionsnedsattning i tvasprakiga valfardsomraden, 07.11.2024

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna ovan ndmnda tjansteinnehavarbeslut
som delgivna och att inte utnyttja den dvertagningsratt som avses i lagen om
valfardsomraden.

Beslut
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Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 257
Protokoll som inkommit om évertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om valfardsomraden

Foljande protokoll har sants till valfardsomradesstyrelsen for sddan behandling som
avses i 97 &ilagen om valfardsomraden:

e Namnden for nardemokrati och delaktighet, sammantrade 29.10.2024

e Sektionen for vuxensocialarbete och funktionshinderservice, sammantrade
6.11.2024

e Intressebevakningssektionen, sammantrade 14.11.2024

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna ovan namnda protokoll som delgivna
och att inte utnyttja den évertagningsratt som avses i lagen om valfardsomraden.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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